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UZNESENIE

Najvyssi sud Slovenskej republiky v senate zlozenom z predsedu senatu JUDr. Igora Belka a ¢lenov
JUDr. Sone Mesiarkinovej a JUDr. Martina Holi€a, v spore Zalobcu JUDr. U. 7., PhD., nar.
XX XX XXXX, bytom L.. T.. Z. XXXX/XA, U., zastapen¢ho JUDr. Milanom Sedldkom ml., MBA,
L.L.M., advokatom, so sidlom Kukuéinova 19, Kosice, proti zalovanému Ustredie prace, socidlnych
veci a rodiny, so sidlom Spitalska 8, Bratislava, o ur&enie neplatnosti skonéenia sluzobného pomeru,
vedenom na Okresnom sude Bratislava III pod sp. zn. 24Cpr/16/2021, o nesuhlase Okresného sudu
Bratislava 111 s postupenim sporu Okresnym stidom Kosice II podla § 43 Civilného sporového poriadku,
takto

rozhodol:

Na prejednanie veci je kauzalne a miestne prislusny Okresny std Bratislava III.

Odovodnenie

1. Okresny sud Kosice II, ako sud, na ktorom bola podana Zaloba o neplatnost’ skoncenia sluzobného
pomeru $tatneho zamestnanca, postupom podla § 40 a 43 Civilného sporového poriadku postapil spor
Okresnému sudu Bratislava I1I, ako sudu miestne a kauzalne prislu§nému v zmysle § 13, § 15 ods. 1 a §
23 Civilného sporového poriadku.

2. Okresny sud Bratislava III s postapenim sporu Okresnym sidom Kosice II nesuhlasil a podla § 43
ods. 2 Civilného sporového poriadku predlozil spor vedeny pod sp. zn. 24Cpr/16/2021 NajvysSiemu
sudu Slovenskej republiky. Poukazujuc na ustanovenia § 19, § 23 pism. h) a § 316 Civilného sporového
poriadku Okresny std Bratislava III svoj nesthlas s postipenim sporu odévodnil tym, ze v
prejednavanom spore ide o urcenie neplatnosti skoncenia pracovného pomeru zalobcu u zalovaného s
miestom vykonu $tatnej sluzby v Michalovciach v organizaénej zlozke Zalovaného, v Urade prace,
socialnych veci a rodiny Michalovce.

3. Konanie sa uskuto¢niuje na sude, ktory je na prejednanie pristusny (§ 36 ods. 1 Civilného sporového
poriadku). Prislusnost’ sa ur¢uje podla okolnosti v Case zacatia konania; takto ur€end prislusnost’ trvé az
do skoncenia konania (§ 36 ods. 2 Civilného sporového poriadku). Na konanie v prvej inStancii je
prislusny okresny sud, ak tento zakon neustanovuje inak (§ 12 Civilného sporového poriadku). Sud aj



bez namietky skima vecnu, kauzdlnu a funként prislu§nost’ pocas celého konania (§ 40 Civilného
sporového poriadku).

4. Postup sudu, ktory podl'a ustanovenia § 40 Civilného sporového poriadku zisti, Ze nie je na konanie
prislusny, stanovuje § 43 ods. 1 a ods. 2 Civilného sporového poriadku. Podla ustanovenia § 43 ods. 2
Civilného sporového poriadku, ak sud, ktorému bol spor postipeny, s postupenim nesuhlasi,
bezodkladne predlozi sudny spis bez rozhodnutia spolo¢ne nadriadenému sitdu na rozhodnutie o
prislusnosti; ak ide o spor o miestnu prislusnost, predlozi sidny spis svojmu nadriadenému sudu.
Tymto rozhodnutim su sudy viazané.

5. V prejednavanom pripade, ked’Zze sa nejedna len o spor o miestnu prislusnost, ale aj o prislusnost’
kauzalnu, je na rozhodnutie prislusny Najvy$si sud Slovenskej republiky, ako sud najblizSie spolo¢ne
nadriadeny Okresnému stidu Kosice II a Okresnému sudu Bratislava I1I.

6. Podla § 13 Civilného sporového poriadku na konanie v prvej in§tancii je miestne prislusny v§eobecny
sud Zalovaného, ak nie je ustanovené inak.

7. Podla § 15 ods. 1 Civilného sporového poriadku v§eobecnym sudom pravnickej osoby je sud, v
ktorého obvode ma pravnicka osoba adresu sidla.

8. Podl'a § 19 Civilného sporového poriadku popri v§eobecnom stide Zzalovaného je na konanie miestne
prislu$ny aj std, v ktorého obvode

a) ma zalovany miesto vykonu prace podla pracovnej zmluvy,

b) nastala skuto¢nost’, ktora zaklada pravo na nadhradu $kody,

¢) je umiestnena organiza¢na zlozka pravnickej osoby, ktora je zalovanym, ak sa spor tyka tejto zlozky,
d) ma adresu trvalého pobytu Zalobca, ktory je spotrebitelom, ak ide o spotrebitel'sky spor alebo o
konanie v sporoch tykajicich sa spotrebitel'ského rozhodcovského konania,

e) ma adresu trvalého pobytu, adresu sidla, alebo ak ide o zahrani¢nu préavnicku osobu organiza¢nil
zlozku Zalobca, ak ide o antidiskrimina¢ny spor.

9. Podla § 23 Civilného sporového poriadku na konanie v individualnych pracovnopravnych sporoch a v
sporoch z kolektivnych pracovnopravnych vzt'ahov, §trajku a vyluky st prislusné

a) Okresny sud Bratislava 111 pre obvod Krajského sudu v Bratislave,

b) Okresny sud Piestany pre obvod Krajského sudu v Trnave,

¢) Okresny stid Nové Mesto nad Vahom pre obvod Krajského stidu v Trenéine,

d) Okresny sud Topol¢any pre obvod Krajského sudu v Nitre,

e) Okresny stid Ruzomberok pre obvod Krajského stdu v Ziline,

f) Okresny sud Zvolen pre obvod Krajského stidu v Banskej Bystrici,

g) Okresny sud Poprad pre obvod Krajského sudu v Presove,

h) Okresny sud KoSice II pre obvod Krajského sudu v KoSiciach.

10. Civilny sporovy poriadok rozliSuje v§eobecnll a osobitnt miestnu prislusnost’ sidu, pricom osobitna
miestna prisluSnost’ je bud’ alternativna (§ 19 Civilného sporového poriadku), alebo vyluéna (§ 20
Civilného sporového poriadku). Vyluénd miestna prisluSnost ma prednostny charakter, kedze v
ustanoveni § 20 Civilného sporového poriadku sa zavadza tuprava, ktord sa aplikuje namiesto
v§eobecného sudu zalovaného. Alternativna miestna prislusnost’ je dana na vyber, a teda sudy
ustanovené¢ v § 19 Civilného sporového poriadku mézu byt prislusné popri vSeobecnom sude
zalovaného, priCom vyber medzi v§eobecnym stidom Zzalovaného a stdom uvedenym § 19 Civilného
sporového poriadku realizuje Zalobca podanim navrhu na vybrany sud.

11. Individudlny pracovnopravny spor na ucéely tohto zdkona je spor medzi zamestnancom a
zamestnavatelom vyplyvajici z pracovnopravnych a inych obdobnych pracovnych vzt'ahov (§ 316 ods.
1 Civilného sporového poriadku). Za individudlny pracovnopravny spor sa povazuje aj spor, ktory
vyplyva zo zasady rovnakého zaobchadzania, ak suvisi s individudlnym pracovnopravnym sporom (§



316 ods. 2 Civilného sporového poriadku). Individualnost’ pracovnopravnych sporov sa prejavuje tym,
ze vzdy ide o konkrétny vztah medzi konkrétnym zamestnancom a konkrétnym zamestnavatelom.
Tento vztah vznika vzdy medzi konkrétnymi subjektmi.

12. V danom pripade ide o individualny pracovnopravny spor, v ktorom sa zalobca domaha urcenia
neplatnosti skoncenia §tdtnozamestnaneckého pomeru. Individualny pracovnopravny spor je sporom,
ktorého prejednanie je zverené osobitne ur¢enym stdom uvedenym v § 23 Civilného sporového
poriadku. Ak je na prejednanie veci dana kauzalna prislusnost’ sudu, miestne prisluSnym je std, ktory je
zaroven kauzalne prisluSnym v danej veci. Spravne urcenie konkrétneho z viacerych kauzdlne
prislusnych sudov uvedenych v § 23 Civilného sporového poriadku je podmienené ur¢enim inak miestne
prislusného sudu a nasledné zistenie, do obvodu ktorého kauzalne prislusného sudu (uvedeného v § 23
Civilného sporového poriadku) takyto za inych okolnosti miestne prislusny sud spada. Z tohto dovodu
treba vychadzat’ najskér z ustanoveni Civilného sporového poriadku upravujicich miestnu prislusnost’
sudov a nasledne urcit, ¢i takto uréeny miestne prislusny sud je vo veci sucasne aj kauzalne prislusnym
sudom, resp. do obvodu ktorého kauzalne prislusného stidu takto ur¢eny miestne prislusny std patri.

13. Ako vyplyva z § 13 Civilného sporového poriadku, urcenie vSeobecnej miestnej prisluSnosti sa
vzt'ahuje na osobu zalovaného. V danom pripade vSak bola podanim zaloby na Okresny sud Kosice II
zalobcom zvolena alternativna miestna prisluSnost” (dana na vyber), priCom zalobca v Zalobe bez
d’alsicho oddvodnenia poukazoval na ustanovenia § 19 pism. a), b) a c¢) Civilného sporového poriadku.
Okresny sud Kosice II postupil vec Okresnému sudu Bratislava III, ako sidu miestne a kauzalne
prislusnému s odkazom na § 13, 15 a 23 Civilného sporového poriadku. S postupenim veci vyslovil
Okresny sud Bratislava III nesthlas a spis predlozil najvy§§iemu sidu na rozhodnutie o prisluSnosti,
poukazujiic na to, Ze miestom vykonu $tatnej sluzby bola organizaéna zlozka Zalovaného - Urad prace,
socialnych veci a rodiny Michalovce.

14. Po oboznameni sa s predlozenou vecou dospel Najvyssi sud Slovenskej republiky k zaveru, ze
aplikacia ustanovenia § 23 pism. h) v spojeni s § 19 Civilného sporového poriadku, na ktoré poukazoval
Okresny sud Bratislava I11, nie je v tejto veci na mieste. O pripad osobitnej miestnej prislusnosti podla §
19 pism. a) Civilného sporového poriadku ide len vtedy, ak zalovany subjekt, t. j. zamestnanec ma v
¢ase podania Zaloby miesto vykonu prace v obvode stdu, na ktory bola zaloba podana, a ktory si
zalobca (zamestnavatel’), ako aktivne legitimovany subjekt, takto zvolil. O takyto pripad vSak v danom
spore nejde, pretoze zalovanym subjektom nie je zamestnanec, ale zamestnavatel’.

15. V prejedndvanej veci nejde ani o pripad alternativnej miestnej prislusnosti podla § 19 pism. b)
Civilného sporového poriadku, pre ktort rozhodujicim kritériom je miesto, kde nastala skuto¢nost’,
ktora zaklada pravo na nahradu Skody. Z predloZenej zaloby je zrejmé, ze Zalobca sa domaha urcenia, Ze
skoncenie Statnozamestnaneckého pomeru je neplatné, avSak voci zalovanému si neuplatituje narok na
nahradu $kody (ktory by umozioval aplikaciu § 19 pism. b) Civiného sporového poriadku).

16. O pripad alternativnej miestnej prisluSnosti uvedenej v ustanoveni § 19 pism. ¢) Civilného sporového
poriadku ide vtedy, ak si zalobca uplatnil svoj narok na stde, v obvode ktorého je umiestnena
organizacna zlozka prévnickej osoby, ktord je Zzalovanym, ak sa spor tyka tejto zlozky. Pokial
predkladajuci sud (Okresny sud Bratislava III) poukazoval na to, ze miestom vykonu S§tatnej sluzby
7alobcu bola organizaéna zlozka Zalovaného - Urad prace, socidlnych veci a rodiny Michalovce, najvyssi
sud k tomu uvadza, Ze rozhodnym kritériom pre moznost’ volby alternativnej miestnej prislu§nosti podla
§ 19 pism. ¢) Civilného sporového poriadku nie je miesto vykonu préce, resp. miesto vykonu Statnej
sluzby zamestnanca, ale skuto¢nost, ze zalovanym subjektom je organiza¢na zlozka préavnickej osoby,
ktorej sa spor tyka. V danom pripade je Zalovanym subjektom Ustredie prace, socilnych veci a rodiny,
ako sluzobny urad Zalobcu, ktory dal Zalobcovi dia 4. januara 2021 pod ¢. 2021/22 vypoved zo
Statnozamestnaneckého pomeru, ktorej urcenia neplatnosti sa Zalobca v tejto veci domadha. V
predloZzenom spore preto nemozno aplikovat' § 19 pism. c¢) Civilného sporového poriadku pre vyber
alternativnej miestnej prislu§nosti, pretoze spor sa netyka organizacnej zlozky sluzobného tradu, v ktorej
mal Zalobca uréené pravidelné miesto vykonu §tatnej sluzby (Urad prace, socialnych veci a rodiny



Michalovce), ale zalovanou stranou v spore je samotny sluzobny urad - Ustredie prace, socialnych veci
a rodiny.

17. Ked’ze v danej veci nejde o pripad osobitnej miestnej prislusnosti, miestne prislusny sud méze byt’
ur¢eny len podla kritérii danych § 13 a nasl. Civilného sporového poriadku upravujucich vSeobecnii
miestnu prislu§nost. Zalovany mé sidlo v Bratislave, Spitdlska 8. Na konanie v individualnom
pracovnopravnom spore je preto podla § 15 ods. 1 v spojeni s § 23 pism. a) Civilného sporového
poriadku miestne a kauzalne prislusny Okresny sud Bratislava 111, ako sud kauzalne prislusny pre obvod
Krajského stdu v Bratislave, do ktorého spada sidlo zalovaného.

18. Vzhl'adom na uvedené Najvyssi sud Slovenskej republiky dospel k zaveru, ze nesthlas Okresného
sudu Bratislava III s postipenim sporu nie je dovodny, preto rozhodol tak, ako je uvedené vo vyroku
tohto uznesenia.

19. Na okraj najvyssi sud poznamenava, ze neuslo jeho pozornosti podanie ozna¢ené ako ,,Namietka
prislu§nosti Okresného stdu Bratislava 111, navrh na vratenie, resp. prikdzanie veci na OS KoSice 11
zalozené v spise na ¢.1. 161 a nasl. K tomu je potrebné uviest, Zze toto podanie nebolo predmetom
predlozenia veci NajvysSiemu sudu Slovenskej republiky. Okresny sud sa uvedenym podanim zatial
nezaoberal a v suvislosti s nim nerealizoval Ziadne potrebné procesné ukony.

20. Toto rozhodnutie prijal senat najvyssicho sadu pomerom hlasov 3 : 0.

Poucdenie:

Proti tomuto uzneseniu nie je pripustny opravny prostriedok.
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