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KANCELARIA NAJVYSSIEHO SU DU
SLOVENSKEJ REPUBL!KY:

Zupn6 ndmestied,'13, 81490 B rati s I ava

Cislo: Spr 99912022

OZNAMENIE

Gene16lna tajomnlcka slu2obn6ho 0radu Kancelaria Najvy55ieho sudu Slovenskej republiky v zmysle
zbkona c.5512017 Z, z. o Stiitnej sluZbe a o zmene a doplneni niektorych z6konov (d'alej len ,,zakona")

oznamuje 1 vol'n6 miesto v docasnej Statnej sluibe
vo funkcii hlavni 5t6tny radca - pr6vnik

pre sluiobn! 0rad Kancel6ria Najvy55ieho s0du Slovenskej republiky,
so sidlom: 2upn6 n6mestie d. 13, 814 90 Bratislava

ktore bud0 obsaden6 v zmysle $ 36 ods. 3 pism. e) zakona bez vyberoveho konania.

Obsadzovan6 funkcia: hlavni Statny radca - pr6vnik

Pocet obsadzovanych miest: 1 miesto

Druh Statnej sluZby: docasn6 5t6tna sluiba
Odbor St6tnej sluZby: 1.09 Pr6vne sluiby
Organizacnli [tvar: pr6vny odbor

Odmenovanie: 8. platov6 trieda

Strucni opis cinnosti obsadzovan6ho miesta St6tneho zamestnanca

Tvorive spracuvanie a posudzovanie koncepcii a programov dlhodob6ho rozvoja v oblasti justicie na
[rovni najvyS5ieho sridu a kancel6rie, priprava v5etkli,ch pisomnosti a zastupovanie kancel6rie a
najvy55ieho s0du v konaniach pred s0dmi a sprirvnymi org6nmi Slovenskej republiky, priprava navrhov
zml0v, ktore uzatv6ra kancelaria, okrem n6vrhov sluZobnych zmltiv, pracovnych zmluv a dohod o pr6cach
vykon6vanych mimo pracovn6ho pomeru, z[castriovanie sa na rokovaniach o zmluvnych vzt'ahoch
kancel6rie na z6klade poverenia alebo pokynu prlslu5neho veduceho Stirtneho zamestnanca, pr5vne
poradenstvo pre jednotlive organizacn6 [tvary kancelarie, pravna podpora agendy podl'a zakona
c.21112000 Z, z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorfch z6konov (z6kon
o slobode informacii) v zneni neskor5ich predpisov, spracovavanie pr6vnych analyz.

Predpoklady na vykon6vanie St6tnej sluiby

1) Dosiahnutie veku 18 rokov.
2) Sposobilost'na pravne 0kony v plnom rozsahu.
3) Bezuhonnost'(preukazuje sa vypisom z registra trestov).
4) Ovladanie Statneho jazyka.
5) Splneniekvalifikacnychpredpokladov
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Kvalifikacn6 predpoklady

Na obsadzovan6 miesto Statneho zamestnanca sa vyZaduje vysokoSkolsk6 vzdelanie druh6ho
stupia v Studijnom odbore privo.

Poiiadavky na vykon6vanie St6tnej sluiby

1) Odborna pravnicka prax minim5lne 2 roky,
2) Znalost'prace s PC na pokrocilej urovni (najmd Microsoft Word, Microsoft Outlook, Microsoft Excel,

lnternet).

3) Komplexny prehl'ad v pravnom prostred[, sk0senosti v oblasti Stirtnej spr6vy, justicie, zmluvnych
vzt'ahov, spristupriovania inform6cii a zastupovania pred s[dmi a spr6vnymi org6nmi vitan6,

4) Pragmaticky a proaktivny postoj k riloh6m, analyticke, koncepcnd a strategicke myslenie, schopnost'
pracovat'v tlme, vel'mi dobr6 komunikacne schopnosti, vyrovnany postoj k pracovnemu zat'aleniu,
flexibilita, samostatnost', zodpovednost'.

Na obsadzovane St6tnozamestnanecke miesta nie je potrebn6 opr6vnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skutocnost'ami podl'a z6kona e .21512004 Z. z. o ochrane utajovanych skutocnosti v znenl
neskorSich predpisov.

Zoznam poiadova nych doku mentov

a) pisomn6 Ziadost'o prijatie do docasnej Stirtnej sluZby,

b) profesijny Strukt0rovany 2ivotopis,

c) motivacny list,

d) kopia dokladu o zlskani vysoko5kolskeho vzdelania, ktorym je pri vysoko5kolskom vzdelani
ziskanom v cudzine (okrem Ceskej republiky), kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou dodatku
k vysoko5kolskemu diplomu spolu s kopiou jeho osvedcen6ho prekladu do St5tneho jazyka alebo
kopia dokladu o jeho ziskani spolu s kopiou rozhodnutia podl'a osobitn6ho predpisu a pri

vysokoSkolskom vzdelanl ziskanom v Ceskej republike kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou
dodatku k vysoko5kolskemu diplomu,

e) [daje potrebne na vyZiadanie vfpisu z registra trestov podl'a zakona c. 330/2007 Z. z. o registri
trestov a o zmene a doplnenI niektorych zakonov,

0 pisomn6 cestn6 vyhl6senia
1. o sposobilosti na prirvne rikony v plnom rozsahu,
2. o odbornej praxi,

3. o pravdivosti vSetkfch ridajov uv6dzanych v 2iadosti o zaradenie do vyberov6ho konania
a v priloZenych dokumentoch,

4. o tom, Ze v5etky priloZene kopie dokladov sa zhoduj[ s ich originalom,
5. o tom,2e vSetky priloZen6 doklady v elektronickej podobe sa zhoduj0 s ich originalom.

Profesijnf Strukturovan! 2ivotopis, motivacnf list a cestne vyhlasenia obsahuj0 aj d6tum
a vlastnorucny podpis uch6dzaca.

Sp6sob obsadenia vol'nich Stitnozamestnaneckych miest

Vol'n6 St5tnozamestnaneck6 miesta sa bud0 obsadzovat' bez vyberov6ho konania, a to overenim
odbornej sposobilosti uch6dzacov formou Istneho pohovoru,
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Lehota na podanie iiadosti o prijatie a spOsob jej podania

1) Ziadost'oprijatie do dodasnej St6tnej sluZby spolu s po2adovanymi dokumentmi moZe uchadzac
podat'slu2obn6mu 0radu v pisomnej forme
a) v listinnej podobe

1 . osobne do podatel'ne slu2obn6ho [radu
2. podanim na po5tov[ prepravu na adresu sluZobneho 0radu: Kancel6ria Najvy5sieho sridu

Slovenskej republiky, Zupne nAmestie 13,814 90 Bratislava, alebo
b) v elektronickej podobe na elektronick0 adresu sluZobneho uradu: podatelna@nsud.sk.

2l Lehota na podanie iiadosti o prijatie spolu s po2adovanymi dokumentmi v listinnej podobe alebo
v elektronickej podobe 1e do 18. itla2022 (vr6tane).

3) Na pohovor budu pozvani iba uchadzaci, ktori splnalu predpoklady a poZiadavky na vykonavanie
Statnej sluZby na obsadzovanom mieste.

V Bratislav e 28. jina 2022
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JUDr. l-ubica Karvayov6
gener6lna tajomnicka sluiobn6ho 0radu

Kancel6ria NajvySSieho s0du Slovenskej republiky
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