9S0/62/2009

ROZSUDOK
V MENE SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Najvyssi sud Slovenskej republiky v senate zloZenom z predsednicky senétu
JUDr. Viery Nevedelovej a cCleniek senatu JUDr. Idy Hanzelovej a JUDr. Lubice
Filovej v pravnej veci navrhovatela P. G., proti odporkyni Socidlnej poist’ovni, dstrediu,
Ul. 29. augusta 8, Bratislava, o starobny déchodok, na odvolanie navrhovatela proti

rozsudku Krajského sudu v Ziline z 29. januara 2009, ¢.k. 25 Sd/199/2008-18, takto

rozhodol:

Najvyssi sad  Slovenskej republiky rozsudok Krajského sudu v Ziline

z 29. januara 2009, c¢.k. 255d/199/2008-18, potvrdzuje.

Ucastnikom konania nédhradu trov odvolacieho konania nepriznéva.

Odovodnenie:

Krajsky sud v Ziline rozsudkom z 29. januara 2009, ¢. k. 25Sd/199/2008-18 potvrdil
rozhodnutie odporkyne ¢islo X. z 13. mdja 2008, vspojeni s rozhodnutiami
z 12. augusta 2008 a 6. oktobra 2008, ktorymi odporkyna zamietla ziadost navrhovatel’a
o starobny dochodok podla. § 21 a § 174 zdkona ¢. 100/1988 Zb. o socidlnom zabezpeceni
v zneni zdkona €. 107/1999 Zb. (d’alej len ,,zak.c.100/1988 Zb.“) a § 274 ods. 1 zdkona
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€. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,z4k.¢.461/2003
7.z2.°). Z oddovodnenia rozsudku vyplyva, ze krajsky sud mal za preukazané, zZe navrhovatelovi
narok na starobny dochodok nevznikol, lebo neziskal potrebnych 10 rokov v .LAA pracovnej
kategorii, t.j. v zamestnani uvedenom v § 14 ods. 2 pism. b/ - h/ zak.¢. 100/1988 Zb. a také

zamestnanie netrvalo do 31. decembra 1999.

Proti rozsudku krajského sidu podal odvolanie navrhovatel, ktory poukazoval
na skutoénost’, ze v Ceskej republike mu podl'a zdkona &. 235/1992 Zb. starobny dochodok od
doviSenia 56 roku veku bol. priznany, nakol’ko bol 9 rokov a348 dni zamestnany
v uranovych baniach. Kedze pracoval v spoloénom §tate, v byvalom Ceskoslovensku, ma

taky isty narok na dochodok aj v Slovenskej republike.

Odporkyna sa k odvolaniu vyjadrila podanim z 25.marca 2009 a ziadala, aby odvolaci
sud rozhodnutie krajského sidu ako vecne spravne potvrdil. Poukédzala na to, ZzZe
navrhovatel'ovi narok na starobny déchodok nevznikol, pretoze neziskal potrebnych 10 rokov
v LAA pracovnej kategorii v zamestnani uvedenom v § 14 ods. 2 pism. b/ - h/ zak.¢.100/1988

7Zb. a také zamestnanie netrvalo do 31. decembra 1999.

Najvyssi sad Slovenskej republiky ako std odvolaci podla § 10 ods. 2 Obcianskeho
stdneho poriadku (d’alej len ,,0.s.p.“), preskimal napadnuty rozsudok stdu prvého stupia
spolu s konanim, ktoré mu predchddzalo a dospel k zdveru, Ze odvolaniu navrhovatela

nemozno vyhoviet'.

Podla § 274 ods. 1 zak.c. 461/2003 Z.z. naroky vyplyvajuce zo zaradenia zamestnani

do I. a II. pracovnej kategorie sa priznadvaju do 31. decembra 2023.

Podl'a § 14 ods. 1 zakona ¢. 100/1988 Zb. o socialnom zabezpecCeni v zneni neskorsich
predpisov zamestnania su na ucely dochodkového zabezpecenia zaradené do 31. decembra
1999 podl'a druhu vykonavanych prac do troch pracovnych kategérii. Zamestnania 1. a II.
pracovnej kategdrie su uvedené v rezortnych zoznamoch zamestnani zaradenych do I. a II.
pracovnej kategérie vydanych pred 1. junom 1992; do III. pracovnej kategorie patria

zamestnania, ktoré nie s zaradené do 1. alebo II. pracovnej kategorie.
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Podl'a § 14 ods. 2 pism. a/ zdkona €. 100/1988 Zb. o socidlnom zabezpeceni v zneni
neskorSich predpisov do I. pracovnej kategorie su zaradené zamestnania, v ktorych sa
vykondvaju ststavne a v priebehu kalendarneho mesiaca prevazne rizikové prace, pri ktorych
dochadza k castym a trvalym poruchdm zdravia pracujucich pdsobenim Skodlivych
fyzikélnych a chemickych vplyvov, a to zamestnania v banictve so stalym pracoviskom

pod zemou v hlbinnych baniach.

Podla § 21 ods. 1 pism. a/ zak.¢. 100/1988 Zb. oban ma narok na starobny dochodok,
ak bol zamestnany najmenej 25 rokov a dosiahol vek asponi 55 rokov, ak bol zamestnany
najmenej 15 rokov v zamestnani uvedenom v § 14 ods. 2 pism. a/ alebo najmenej 10 rokov

v takom zamestnani v uranovych baniach.

Medzi ucastnikmi nebolo sporné, ze navrhovatel’ bol zamestnany v urdnovych baniach

do 31. decembra 1992 a k tomuto diiu v tomto zamestnani ziskal 9 rokov a 348 dni.

Namietanym zdkonom ¢.235/1992 Zb. o zruSeni pracovnych kategoérii a o niektorych
d’alsich zmenach v socidlnom zabezpeceni bolo zarad’ovanie zamestnani do I. a II. pracovne;j
kategérie obmedzené do 31.decembra 1992, pricom do zak.¢. 100/1988 Zb. bolo vlozené
ustanovenie § 174, vzmysle ktorého obcan, ktory vykonaval pred 1. janudrom 1993
zamestnanie 1. pracovnej kategorie, a také zamestnanie trvalo do 31. decembra 1992 ma
po 31.decembri 1992 narok na starobny déchodok tiez, ak bol zamestnany najmenej 25 rokov,
dosiahol vek aspon 56 rokov a bol zamestnany najmenej 9,5 roka v zamestnani v uranovych

baniach.

Zarad’'ovanie zamestnani do 1. a II. pracovnej kategorie bolo na zaklade zakonov
¢. 59/1993 Z.z., 71/1994 Z.z., 365/1994 Z.z., 308/1995 Z.z, 222/196 Z.z. a 376/1996 Z.z.,
376/1997 Z.z. a355/1997 Z.z. vpravnom poriadku Slovenskej republiky predizené az
do 31.decembra 1999 Z.z.

V zmysle § 174 ods. 1 pism. a/ aods. 2 zédkona ¢. 100/1988 Zb. o socialnom
zabezpeceni v zneni zak.c. 355/1999 Z.z. obéan, ktory vykonaval pred 1. januiarom 2000
zamestnanie I. pracovnej kategorie, a také zamestnanie trvalo do 31. decembra 1999 ma
po 31. decembri 1999 nirok na starobny dochodok tiez, ak bol zamestnany najmenej
25 rokov, dosiahol vek aspon 56 rokov a bol zamestnany najmenej 9,5 roka v zamestnani

v uranovych baniach.
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Zamerom zakonodarcu vzhladom na prediZenie zaradovania zamestnani podla
pravneho poriadku Slovenskej republiky do I. a II. pracovnej kategérie az do 31.decembra
1999 bolo umoznit® skor$i vznik naroku na starobny ddchodok len u tych obcanov, ktori
po 31.decembri 1999 dovisia vek 56 rokov a boli v urdnovych baniach zamestnani minimalne
9,5 roka ak toto zamestnania trvalo do 31.decembra 1999, pricom az po 31.decembri 1999
nemohli objektivne splnit podmienku trvania takého zamestnania po dobu 10 rokov
(§ 21 ods.l pism. a/ zak.c.100/1988 Zb.) prave z dévodu zrusSenia pracovnych kategorii
od 1.januéra 2000.

Na rozdiel od préavnej pravy platnej v Ceskej republike, pre vznik naroku na starobny
dochodok podla § 174 ods. 1 zak.c. 100/1988 Zb., teda podla predpisov platnych
v Slovenskej republike, sa vyzaduje, aby zamestnanie v urdnovych baniach trvalo

do 31. decembra 1999.

Medzi ucastnikmi nebolo sporné, Ze navrhovatel' v urdnovych baniach pracoval len
do 31.decembra 1992. Navrhovatel ani netvrdil, Ze by vtakom zamestnani pracoval

do 31.decembra 1999.

Zakon o socidlnom poisteni neumozituje pri rozhodovani o davkach prihliadnut’ na iné
ako v tomto zdkone ustanovené okolnosti. Priznanie starobného doéchodku podla pravnych
predpisov iného §tatu (v danom pripade podla pravnych predpisov Ceskej republiky) nie je
preto pre posudenie ndroku navrhovatela na starobny dochodok podla zakona ¢. 461/2003

Z.z. o socialnom poisteni relevantné.

Vzhl'adom na uvedené odvolaci sud dospel k zaveru, Zze odporkyna dostato¢ne zistila
skuto¢ny stav veci a mal za preukdzané, ze navrhovatel’ nesplnil podmienky pre vznik naroku
na starobny déchodok ani podl'a § 274 zak.¢. 461/2003 Z. z. v spojeni s § 21 ods. 1 pism. a/
zak.¢. 100/1988 Zb. ku ditu dovisenia 55.roku veku ani podla § 274 zékona ¢. 461/2003 Z. z.
v spojeni s § 174 ods. 1 pism. a/ a ods. 2 zédkona ¢. 100/1988 Zb. ku dnu dovisenia 56-eho

roku veku.

Z uvedenych dovodov Najvyssi sud Slovenskej republiky rozsudok Krajského stidu
v Ziline podla § 219 O.s.p. potvrdil ako vecne spravny.
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O nahrade trov odvolacieho konania rozhodol sud podl'a §224 ods. 1 v spojeni s §2501
ods. 2 a § 250k ods. 1 O.s.p. aucastnikom ich nahradu nepriznal, nakol’ko navrhovatel’
v odvolacom konani nebol GspeSny, a odporkyni Ziadne trovy nevznikli.

Poucenie: Proti tomuto rozsudku nie je pripustny opravny prostriedok.
V Bratislave 28.oktobra 2009

JUDr. Viera Nevedelova, v.r.

predsednicka senatu

Za spravnost’ vyhotovenia: Dagmar Falbova



