KANCELARIA
NAJVYSSIEHO SUDU

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Cislo: Spr 105/26

o  VYHLASENIE
SIRSIEHO VNUTORNEHO VYBEROVEHO KONANIA

Generalny tajomnik sluzobného tradu Kancelaria Najvy3sieho sidu Slovenskej republiky podfa Cl. 2
ods. 1, ods. 2 Sluzobného predpisu €. 2/2020 z 10. juna 2020, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o obsadzovani
volnych Statnozamestnaneckych miest vyberovym konanim a niektoré pozadované Studijné odbory vzdelania
v sluzobnom drade Kancelaria NajvysSieho sudu Slovenskej republiky v zneni sluzobného predpisu Kancelarie
NajvysSieho sudu Slovenskej republiky €. 1/2024 z 13. augusta 2024

vyhlasuje
Sirsie vnutorné vyberové konanie

na obsadenie jedného volného statnozamestnaneckého miesta vediiceho zamestnanca
pre sluzobny urad: Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky,
so sidlom: Zupné namestie €.13,814 90 Bratislava

Obsadzovana funkcia: generalny statny radca - riaditel’ odboru informaénych technolégii a projektového
riadenia

Pocet obsadzovanych miest: 1 miesto

Druh $tatnej sluzby: stala statna sluzba

Odbor statnej sluzby: 1.05 - Informatika (socialno-ekonomické informacie, Statny informaény systém)
Organizacny utvar: Odbor informaénych technoldgii a projektového riadenia

Druh vyberového konania: SirSie vnutorné vyberové konanie

Cislo vyberového konania: Spr 105/26

Odmeriovanie (zakladny plat): 9. platova trieda (zékladny plat v sume 1 626,00 € podfa zakona
€. 55/2017 Z. z. a nariadenia vlady SR €. 295/2022 Z. z. + moznost osobného priplatku, priplatku za riadenie
a odmeny v zmysle zakona €. 55/2017 Z. z.)

l.
Okruh uchadzacov, pre ktorych sa vyhlasuje vyberové konanie

Do SirSieho vnutorného vyberového konania sa mézu prihlasit uchadzaci:
1)  Statni zamestnanci v3etkych sluzobnych uradov,
2)  byvali Statni zamestnanci v3etkych sluzobnych Uradov.
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IL.
Struény opis ¢innosti obsadzovaného Statnozamestnaneckého miesta

Najnaro¢nejSia Cinnost: Tvorba stratégie a $tatnej politiky na Urovni ministerstva, ostatného ustredného organu
Statnej spravy, organu alebo Uradu, ktory vykonava Statne zalezitosti na celostatnej urovni, alebo iného organu
Statnej spravy s celostatnou pdsobnostou.

BlizSie urena najnarocnejSia ¢innost”

Riadi, kontroluje azodpoveda za odborn( aorganizaénu c¢innost odboru, priamo riadi zamestnancov
v pdsobnosti odboru. Zodpoveda za pinenie strategickych, koncepénych, metodickych, legislativnych,
organizaCnych, riadiacich a kontrolnych uloh vo svojej pdsobnosti Vykonava a zodpoveda za vykon zakladnej
finan¢nej kontroly a administrativnej finan¢nej kontroly podla zakona €. 357/2015 Z. z. a vydanych vnatornych
aktov riadenia kancelarie. Zodpoveda za Ucelné, efektivne a hospodarne pouzitie rozpoctovych prostriedkov,
s ktorymi  disponuje, ochranu osobnych (dajov podla osobitnych predpisov vramci nim riadeného
organizaCného Utvaru, plnenie dalSich uloh vyplyvajucich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
a vnutornych aktov riadenia kancelarie. V rozsahu svojej riadiacej pésobnosti schvaluje Cerpanie dovoleniek,
sluzobné a pracovné cesty zamestnancov, vypraclva opisy $tatnozamestnaneckych miest a opisy pracovnej
¢innosti zamestnancov pri vykone préace vo verejnom zaujme, predklada navrhy na priznanie, zvySenie a odnatie
osobného priplatku, udelenie odmeny podriadenym zamestnancom.

Zodpoveda za komplexnu spravu, prevadzku a strategicky rozvoj informacnych a komunikacnych technoldgii
(IKT), riadenie celého Zivotného cyklu projektov, od ich iniciacie a pldnovania az po UspeSnu realizaciu
a uzavretie. Zodpoveda za tvorbu pldnovanie, riadenie, realizaciu a prevadzku IT. Koordinuje implementaciu
a presadzovanie zavaznej metodiky a Standardizovanych postupov s cielom zabezpecenia suladu
s legislativnymi poZiadavkami, internymi regulaciami a poZiadavkami kybernetickej bezpec€nosti.

Zodpovedd za tvorbu a aktualizaciu koncepcie rozvoja informacnych systémov kanceldrie v sulade
so strategickymi cielmi kancelarie NS SR a NS SR a narodnymi stratégiami. Zodpoveda za zabezpedenie
systémove] a technickej integracie informacnych systémov, spravy softvérovych licencii a vykonava audit
ich pouZivania. Zodpoveda za sulad informacnych systémov s platnou legislativou a relevantnymi Standardmi,
spolupracuje na medzirezortnych aktivitach v oblasti informatizacie a e-Justice. Zodpovedéa za zabezpecenie
technickej spravy a bezproblémovu prevadzku kluCovych informacnych systémov, vratane Registra NS SR,
nasadzovanie bezpec€nostnych aktualizacii a funkénych oprav softvéru a systémov (patch management).
Zodpoveda a koordinuje nastavenie arieSenie poziadaviek pouZivatelov a hlédsenia o poruchach (riadenie
incidentov) vo svojej pdsobnosti. V oblasti riadenia projektov zodpoveda za identifikaciu a analyzu moZnosti
financovania projektov z externych zdrojov (napr. ESIF) na zaklade vyhlasenych vyziev.

Koordinuje pripravu a vypracovanie projektovych zamerov a Ziadosti o nenavratny financny prispevok, podiela
sa na ich posudzovani. Zodpoveda za riadnu pripravu odbornych, technickych a finanénych podklady
pre verejné obstaravania suvisiace s realizaciou projektov. Koordinuje riadenie rizik a kvality na Urovni
jednotlivych projektov. Zodpoveda za riadnu a Uplnu archivaciu dokumentacie tykajucej sa riedeného
organizacného Utvaru.

M.
Predpoklady na vykonavanie Statnej sluzby

1) Vek najmenej 18 rokov a menej ako 65 rokov.

2) Spdsobilost na pravne ukony v pinom rozsahu.

3) Bezuhonnost (preukazuje sa odpisom registra trestov).
4) Ovladanie Statneho jazyka.

5) Splnenie kvalifikacnych predpokladov.
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Iv.
Kvalifikaéné predpoklady

Na obsadzované miesto vedlceho Statneho zamestnanca sa vyZzaduje vysokosSkolské vzdelanie
Il. stupna.

V.
Poziadavky na vykonavanie statnej sluzby

1) Znalost prace s PC (najma Microsoft Word, Microsoft Outlook, Microsoft Excel, Internet).

2) Odborna prax v pozadovanej oblasti minimalne 3 roky (odbornou praxou sa rozumie vykonavanie
¢innosti, ktora méa rovnaky charakter alebo obdobny charakter ako €innost vykondvana na prislusnom
Statnozamestnaneckom mieste podla opisu Statnozamestnaneckého miesta).

3) Analytické, koncepcné a strategické myslenie, riadiace schopnosti, schopnost pracovat pod tlakom,
rozhodovacia schopnost, komunika¢né zruénosti.

Na obsadzované Statnozamestnanecké miesto nie je potrebné opravnenie na oboznamovanie
sa s utajovanymi skuto¢nostami podla zékona €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutoCnosti v zneni
neskorSich predpisov.

VL.
Ziadost o zaradenie do vyberového konania a jej nalezitosti

1) Uchadza¢ sa prihlasuje do vyberového konania podanim Ziadosti o zaradenie spolu s prilozenim
pozadovanych dokumentov.

2) 'V Ziadosti o zaradenie do vyberového konania uchadzac uvedie
a) néazov a sidlo sluzobného uradu,
b) titul, meno a priezvisko,
¢) vyslovne oznacenie Ziadosti slovami Ziadost o zaradenie do vyberového konania®,
d) oznacenie vyberového konania udajmi:

Cislo vyberového konania,

obsadzovana funkcia,

odbor Statnej sluzby,

druh vyberového konania,

druh Statnej sluzby,
6. organizacny Utvar

e) telefonicky kontakt a e-mailovy kontakt uchadzaca,

f) koreSpondencnu adresu uchadzaca,

g) zoznam priloh, ktorymi si poZadované dokumenty uvedené v €asti VII. tohto vyhlasenia vyberového
konania,

h) datum a vlastnoru¢ny podpis.

SAES N
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1)

2)

3)

1)

VIl
Zoznam predkladanych dokumentov

Pozadovanymi dokumentmi, ktoré tvoria prilohu Ziadosti o zaradenie do vyberového konania, su

a) profesijny Struktdrovany Zivotopis,

b) motivacny list,

c) kopia dokladu o ziskani vysoko$kolského vzdelania, ktorym je pri vysoko$kolskom vzdelani ziskanom

vcudzine (okrem Ceskej republiky), képia dokladu ojeho ziskani s kopiou dodatku
k vysokoSkolskému diplomu spolu s képiou jeho osvedéeného prekladu do Statneho jazyka alebo
képia dokladu ojeho ziskani spolu s kdpiou rozhodnutia podfa osobitného predpisu
a pri vysokoskolskom vzdelani ziskanom v Ceskej republike kopia dokladu o jeho ziskani s képiou
dodatku k vysoko$kolskému diplomu,

d) pisomny suhlas s vyZiadanim odpisu registra trestov spolu s idajmi potrebnymi k jeho vyziadaniu

e)

podla zakona €. 192/2023 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

pisomné Cestné vyhlasenia

1. o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

2. oovladani Statneho jazyka; ak uchadzaC nie je ob¢anom Slovenskej republiky, Cestné
vyhlasenie o ovladani Statneho jazyka, képia dokladu o UspeSnom absolvovani maturitne
skusky zo Statneho jazyka alebo kopia dokladu o UspeSnom absolvovani $tatnej skusky
zo $tatneho jazyka,

3. o pravdivosti vSetkych udajov uvadzanych v Ziadosti o zaradenie do vyberového konania
a v prilozenych dokumentoch,

4. o tom, Ze v3etky priloZzené kopie dokladov sa zhoduju s ich originalom,

5. otom, ze v3etky prilozené doklady v elektronickej podobe sa zhoduju s ich originalom.

Profesijny  Struktlrovany zivotopis, motivaény list a Cestné vyhldsenia obsahuju aj datum
a vlastnoruény podpis uchadzaca.

Uchadzaé, ktory vykonava Statnu sluzbu v sluzobnom urade, v ktorom sa obsadzuje Statnozamestnanecké

miesto vyberovym konanim, spolu so ziadostou o zaradenie predlozi motivacny list, suhlas s vyZiadanim

odpisu registra trestov a pripadne dalSie doklady, ak s potrebné na preukazanie predpokladov
a poziadaviek na obsadzovanom Statnozamestnaneckom mieste a sluzobny urad ich nema k dispozicii.

VIl
Spoésob vykonania vyberového konania

Vyberové konanie pozostava z pisomnej Casti a ustnej casti.

a)

Pisomna €ast' vyberového konania sa vykona

odbornym testom,

Odbornym testom sa overuju odborné vedomosti a znalosti uchadzaca potrebné na vykonavanie Cinnosti

podla opisu obsadzovaného Statnozamestnaneckého miesta $tatneho zamestnanca.
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Ustna éast’ sa vykona formou

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

a) prezentacie uchadzata o svojej osobe, doterajSej praxi a motivaci na vykon Cinnosti
na obsadzovanom mieste a
b) osobného pohovoru s uchadzacom.

IX.
Lehota na podanie Ziadosti o zaradenie do vyberového konania a miesto jej podania

Ziadost o zaradenie do vyberového konania a pozadované dokumenty mdze uchadza¢ podat sluzobnému
uradu v pisomnej forme

a) v listinnej podobe v zalepenej obalke oznaéenej ,Vyberové konanie - NEOTVARAT“
¢. Spr 105/26

1. osobne do podatelne sluzobného tradu,

2. podanim na postovu prepravu na adresu sluzobného Uradu: Osobny trad Kancelarie Najvyssieho
sudu Slovenskej republiky, Zupné namestie 13, 814 90 Bratislava, alebo

b) v elektronickej podobe na elektronicki adresu sluzobného uradu: ouvyber@nsud.sk.

Lehota na podanie ziadosti o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokumentmi
v listinnej podobe alebo v elektronickej podobe je do 27. januara 2026 (vratane).

Ziadost o zaradenie do vyberového konania a pozadované dokumenty, podané v elektronickej podobe,
je uchadzac povinny dorugit’ sluzobnému uradu aj v listinnej podobe najneskér v deri vyberového
konania pred jeho uskutoénenim, inak sluzobny trad na ziadost' o zaradenie neprihliadne a uchadzac¢
nebude zaradeny do vyberoveého konania. Povinnost dorucit pisomnosti podla prvej vety sa povazuje
za splnenu diiom prevzatia tychto pisomnosti sluzobnym tradom.

Ziadost o zaradenie s pozadovanymi dokumentmi je podana véas, ak sa v posledny defi lehoty odovzda
na poStovu prepravu alebo odoSle na elektronickl adresu sluZzobného uradu.

X.
Zaradenie do vyberového konania a forma pozvania uchadzaca

Uchadzaca, ktory podal vcas ziadost o zaradenie do vyberoveho konania, vratane pozadovanych dokladov
a splia predpoklady a poziadavky na vykonavanie Statnej sluzby na obsadzovanom mieste, zaradi
sluzobny drad do vyberového konania.

Uchadzaca zaradeného do vyberového konania, pozve sluzobny Urad na vyberové konanie pisomnou
pozvankou najmenej pat pracovnych dni pred jeho uskutoénenim. V pozvanke sa uvedie miesto, datum,
Cas a sposob uskutoCnenia vyberového konania.

Pozvanka sa zasiela na koreSpondenénu adresu uchadzaca doporu¢enou zasielkou a na e-mailovu adresu
uchadzaca.

Sluzobny Urad pisomne ozndmi uchadzaCovi nezaradenému do vyberového konania dovod jeho
nezaradenia a predloZzené doklady mu vrati.
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XI.
Predpokladany termin a predpokladané miesto vyberového konania

1) Predpokladany termin vyberového konania je 11. februara 2026 (streda) so zaciatkom
0 09.00 hod.

2) Predpokladané miesto vyberového konania je Kanceldria Najvy$Sieho sudu Slovenskej republiky,
Klobuénicka 7, Bratislava.

3) Kontaktna osoba: Mgr. Miroslava Kovalova, e-mail: miroslava.kovalova@nsud.sk
tel. €. 02/323 04 624

Bratislava 20. januara 2026

Ing. Michal Belak
generalny tajomnik sluzobného uradu
Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky
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