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Tlac¢ové komuniké k ob¢ianskopravnej veci sp. zn. 4CdoPr/14/2024 - splnenie povinnosti
zamestnavatePa riadne prerokovat’ prediZenie pracovného pomeru na uréita dobu so
zastupcami zamestnancov ako hmotnopravnej podmienky prediZenia pracovného pomeru
v zmysle § 2520 Zakonnika prace

Dna 20. februara 2025 senat obcianskopravneho kolégia Najvyssicho sudu Slovenskej republiky
rozhodol vo veci vedenej pod sp. zn. 4CdoPr/14/2024, v ktorej sa z hl'adiska pravneho posudenia
veci zaoberal posiidenim splnenia povinnosti zamestndvatela riadne prerokovat’ prediZenie pracovného pomern na

uréiti dobu so astupcami amestnancov ako hmotnopravnej podmienky v zmysle § 2520 Zdkonnika prace.

Najvyssi sad Slovenskej republiky rozsudkom zamietol dovolanie zalobkyne a v suvislosti
s rieSenim pravnej otazky dospel k zaveru:

Sid vziasade nie je oprivneny skumat’ sposob interného prerokovania Ziadosti
zamestndvatel’a prislusnou odborovou organiziciou a ani posudzovat’ platnost’ aktu
obsahujiiceho jej prejav voéle. Pripadné porusenie vmitro-odborovych dokumentov
zdstupcami zamestnancov pri prerokovani Ziadosti v zmysle § 2520 Zikonnika price
nemoZe ist’ na t’archu zamestnivatela, ktory postupoval v zmysle priavnych predpisov,
pretoZe by to vytvdralo neZiaducu nerovnovihu v pracovnoprivnom vzt'’ahu v neprospech
zamestndvatel’a.
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