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KANCELARIA NAJVYSSIEHO SU DU
SLOVENSKEJ REPUBLIKY:

Zupnen6mestiec. 13, 81490 B rati s I ava

Cislo: Spr 139123

VYHLASENIE
StnSreno vNUToRNEHo yieenovEHo KoNANIA

- Gener5lna tajomnicka slu2obn6ho [radu Kancel6ria Najvy5Sieho s0du Slovenskej republiky podl'a

Cl. 2ods. 1, ods.2 SluZobneho predpisu c.212020210.10na2020, ktorym sa ustanovuju podrobnosti

o obsadzovani vol'nych Statnozamestnaneckych miest vyberovym konanlm a niektore poZadovane

Studijne odbory vzdelania v sluZobnom urade Kancelaria Najvy55ieho sridu Slovenskej republiky, vydany
podl'a$38ods. ll pism c) a$47ods.2plsm a) zirkonac.5512017Z.z.o St6tnej slu2beaozmene
a doplneni niektorfch z6konov

vyhlasuje
5ir5ie vn0torn6 vyberov6 konanie

na obsadenie troch vol'nych St6tnozamestnaneckich miest
pre sluiobni urad Kancel6ria NajvySSieho sudu Slovenskej republiky,

so sidlom: Zupn6 n6mestie d. 13, 814 90 Bratislava

Obsadzovana funkcia: hlavni 5t6tny radca - asistent sudcu NajvySSieho sudu SR

Pocet obsadzovanych miest: 3 miesta

Druh Statnej sluZby: st6la 5t6tna sluiba
Odbor statnej sluZby: 2.06 Justicia

Organizacny ltvar: odbor s0dnych cinnosti

Druh vyberoveho konania: Siriie vnutorn6 vyberov6 konanie

Cislo vyberov6ho konania: Spr 139123

Odmenovanie (zakladny plat): 8. platov6 trieda (zakladny plat v sume 'l 299,00 € podl'a zbkona
e . 5512017 Z. z. a nariadenia vlady SR (,. 29512022 Z. z. + mo2nost' osobneho priplatku a odmeny podl'a

$ 132 a $ 142 zakon a c 5512017 Z. z.)

t.

Okruh uch6dzacov, pre ktorych sa vyhlasuje vyberov6 konanie

Do Sir5ieho vnItorneho vyberoveho konania sa moZu prihlasit'uch6dzaci:

1) 5t6tni zamestnanci v5etkych sluZobnych Iradov,
2) nadbytocni Statni zamestnanci vSetkych sluZobnych 0radov,
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il,

Strucny opis cinnosti obsadzovan6ho miesta Stitneho zamestnanca

Koncepcn5 a systemova cinnost' pri vykone s0dnictva: Vykon6vanie analyz podani dorucenych

NajvySSiemu stdu Slovenskej republiky, vypractvanie ich rozboru a priprava odbornych stanovisk
k tymto podaniam, Prlprava pisomnych rozhodnuti vo v5etkych veciach a vyhotovovanie rozhodnuti
procesnej povahy v konaniach pred NajvyS5im s0dom SR. Vykonavanie aj d'alSich cinnosti z poverenia
predsedu senatu. Sledovanie a vyhl'adavanie judikat0ry Europskeho s0du pre I'udske prava, Europskeho
sldneho dvora a [stavnych s[dov a pr6vny rozbor tejto judikat0ry. Vyhl'adavanie a priprava pravnych

informacii a zabezpecovanie d'alSich podkladov k rozhodovacej cinnosti v prerokov6vanych veciach.

Priprava odbornych podkladov podl'a rozhodnutia predsedu kolegia a predsedu senatu

ilt.

Predpoklady na vykon6vanie 5t6tnej sluiby

1) Dosiahnutie veku 1B rokov.

2) Sposobilost'na pr6vne Ikony v plnom rozsahu.

3) Bez[honnost'(preukazuje sa vypisom z registra trestov),
4l Ovladanie Statneho lazyka.
5) Splneniekvalifikacnychpredpokladov.

tv.
Kvalifi kacn6 predpoklady

Na obsadzovan6 miesto St6tneho zamestnanca sa vyZaduje vysoko5kolsk6 vzdelanie druh6ho
stupna v Studijnom odbore pr6vo.

V.

Poiiadavky na vykon6vanie Stitnej sluiby

1) Stetne obcianstvo Slovenskej republiky (na obsadzovanom mieste vodbore Statnej sluZby 2.06

Justicia m02e Statnu sluZbu vykonirvat'len obcan Slovenskej republiky).

2l Aktivna znalost' jedneho z troch cudzich lazykov - anglicky jazyk, nemecky jazyk alebo franctzsky
jazyk minim6lne na urovni 82 podla Spolocn6ho europskeho referencn6ho r6mca pre lazyky.

3) Znalost'a skrisenosti s vyhl'adavanim pr6vnych inform6cii na webovych strankach EU,

4l Znalost'pr6ce s PC (najmd Microsoft Word, Microsoft Outlook, Microsoft Excel, lnternet),

5) Pragmaticky postoj k tiloh6m, v5eobecny prehl'ad, schopnost'pracovat'v time, komunikativnost',
vyrovnany postoj k pracovnOmu zal'aleniu, flexibilita, samostatnost', zodpovednost'.

Na obsadzovane Stdtnozamestnaneck6 miesto nie je potrebn6 oprSvnenie na oboznamovanie sa

s utajovanymi skutocnost'ami podl'a zakona c.21512004 Z z. o ochrane utajovanych skutocnosti v zneni

neskorSich predpisov.

vt.
Ziadost'o zaradenie do vyberov6ho konania a jej n6leiitosti

1) Uch6dzac sa prihlasuje do vyberov6ho konania podanim Ziadosti o zaradenie spolu s priloZenim

poZadovanych dokumentov.
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2l V Ziadosti o zaradenie do vyberov6ho konania uchadzac uvedie

a) nazov a sldlo sluZobn6ho 0radu,

b) titul, meno a priezvisko,

c) vyslovne oznacenie Ziadosti slovami ,,2iadost'o zaradenie do vyberov6ho konania",

d) oznacenie vyberoveho konania idajmi:
1. cislo vyberoveho konania,

2, obsadzovanSfunkcia,

3, odbor Statnej sluiby,
4. druh vyberov6ho konania,

5 druh Statnej sluiby,
6. organizacny ftvar

e) oznacenie jedneho z troch cudzich jazykov, z ktor6ho uch6dzac vykona preklad textu (preklad

textu moZno vykonat z anglickeho jazyka, nemeck6ho jazyka alebo z franc0zskehojazyka),

0 telefonicky kontakt a e-mailovy kontakt uch5dzaca,
g) kore5pondencnu adresu uchadzaca,
h) zoznam priloh, ktorymi s[ po2adovan6 dokumenty uveden6 vcasti Vll. tohto vyhlasenia

vyberoveho konania,

i) datum a vlastnorucny podpis.

vil.
Zoznam pred kladanic h doku mentov

1) Po2adovanymi dokumentmi, ktore tvoria prilohu iiadosti o zaradenre do vyberov6ho konania, su

a) profesijny Strukturovany 2ivotopis,

b) motivacny list,

c) kopia dokladu o ziskani vysoko5kolsk6ho vzdelania, ktorym je pri vysokoSkolskom vzdelani

ziskanom v cudzine (okrem Ceskej republiky), kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou dodatku

k vysokoSkolsk6mu diplomu spolu s kopiou jeho osvedcen6ho prekladu do St6tneho lazyka
alebo kopia dokladu o jeho ziskani spolu s kopiou rozhodnutia podl'a osobitneho predpisu a pri

vysoko5kolskom vzdelani ziskanom v Ceskej republike kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou

dodatku k vysoko5kolskemu diplomu,

d) 0daje potrebne na vyZiadanie vypisu z registra trestov podl'a zSkona c.330/2007 Z.z. o registri

trestov a o zmene a doplnenl niektorych zakonov,

e) plsomne cestn6 vyhl6senia

1. o sposobilosti na pravne 0kony v plnom rozsahu,

2. o Statnom obcianstve Slovenskej republiky,

3. o ovl6danicudzieho jazyka na poZadovanej 0rovni alebo kopia dokladu o ovl6dani
cudzieho lazyka na poZadovanej Irovni,

4. o pravdivosti vSetkych [dajov uv6dzanych v 2iadosti o zaradenie do vyberov6ho konania

a v priloZenych dokumentoch,

5. o tom, Ze vSetky priloZene kopie dokladov sa zhoduj0 s ich origin6lom,

6. o tom, 2e v5etky priloZene doklady v elektronickej podobe sa zhoduj0 s ich origin6lom.

2) Profesijny Strukt0rovany 2ivotopis, motivacny list a cestn6 vyhl6senia obsahuj0 aj d6tum

a vlastnorucny podpis uch6dzada

3) Uch6dzac ktorV vykon6va 5t6tnu sluZbu v slu2obnom 0rade, v ktorom sa obsadzuie

St6tnozamestnaneck6 miesto vyberovym konanim, spolu so 2iadost'ou o zaradenie predloZi

motivacny list, vypis z registra trestov nie starSi ako tri mesiace alebo srihlas s vyZiadanim odpisu

registra trestov a pripadne d'alSie doklady, ak su potrebn6 na preuk6zanie predpokladov
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a poZiadaviek na obsadzovanom St6tnozamestnaneckom mieste a slu2obny Irad ich

k dispozlcii.

vilt.
Sposob vykonania viberov6ho konania

Vyberove konanie pozost6va z plsomnej casti a 0stnej casti.

Pisomn6 dast'vyberov6ho konania sa vykon€r

a) odbornym testom,

b) pripadovou 5t0diou,

c) prekladom textu z cudzieho lazyka

Odbornym testom sa overuj0 odborn6 vedomosti a znalosti uch6dzaca potrebn6 na vykon6vanie
cinnosti podl'a opisu obsadzovaneho Statnozamestnaneckeho miesta St6tneho zamestnanca.
Odborn6 vedomosti u uch5dzacov na Statnozamestnaneck6 miesto asistenta sudcu Najvy5Sieho

s[du SR sa overuj0 aj z oblasti trestneho prava, obcianskeho prava, obchodneho prava, pracovneho
prava, europskeho prava a medzinirrodn6ho pr6va.

Pripadov6 5t0dia obsahuje opis moZnej, pripadne skutocnej situ6cie, ktorej rie5enie navrhne
uch6dzac. Pri vyprac0vani pisomn6ho rie5enia pripadovej Studie moZno pouZivat' nekomentovan6
znenia vSeobecne zitvaznych pravnych predpisov.

Preklad textu z cudzieho lazyka pozost6va z takej n6rocnosti, ktor6 overi 0roven ovl6dania cudzieho

lazyka poZadovan0 na obsadzovanom St6tnozamestnaneckom mieste. Uroven ovl6dania cudzieho

lazyka vychadza zo Spolocneho europskeho referencn6ho ramca pre jazyky. Preklad z cudzieho

lazyka vykon6 uch6dzac z niektoreho z troch cudzich jazykov (anglickeho lazyka, nemeckeho lazyka
alebo franclzskeho lazyka), ktory oznacil v Ziadosti ozaradenie. Pri vyprac0vani pisomneho
prekladu textu z cudzieho jazyka do slovenskeho lazyka moZe uchadzacpoulivat'prekladovy slovnik
v kniZnej podobe.

Ustna dast' sa vykon6 formou

a) prezentacie uchadzaca o svojel osobe, doterajSej praxi a motiv6cii na vykon cinnosti na

obsadzovanom mieste a

b) osobn6ho pohovoru s uchadzacom.

tx.
Lehota na podanie iiadosti o zaradenie do viberov6ho konania a miesto jej podania

Ziadost' o zaradenie do vyberoveho konania a po2adovane dokumenty moZe uch6dzac podat'

slu2obnemu 0radu v pisomnej forme
a) v listinnej podobe

1 . osobne do podatel'ne slu2obn6ho 0radu

2, podanim na po5tov0 prepravu na adresu slu2obn6ho 0radu: Kancelirria NajvySSieho s0du

Slovenskej republiky, Zupne namestie 13,814 90 Bratislava, alebo
b) v elektronickej podobe na elektronick[ adresu sluZobn6ho Iradu podatelna@nsud.sk.

Lehota na podanie iiadosti o zaradenie do vyberov6ho konania spolu s poZadovanymi dokumentmi
v listinnej podobe alebo v elektronickej podobe je do 6. febru6ra 2023 (vritane).

Ziadost' o zaradenie do vyberov6ho konania a poZadovan6 dokumenty, podane v elektronickej
podobe, je uchadzac povinny dorucit'sluZobn6mu uradu aj v listinnej podobe najneskOr v den

vyberoveho konania pred jeho uskutocnenim, inak sluiobny Irad na iiadost' o zaradenie

nema

b)

c)

1)

a)

1)

2l

3)
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neprihliadne a uch6dzac nebude zaradeny do vyberoveho konania. Povinnost'dorucit' pisomnosti

podl'a prvej vety sa pova2uje za splnen[] dnom prevzatia tychto pisomnosti sluiobnym uradom.

4) Ziadost o zaradenie s po2adovanymi dokumentmi je podan6 vcas, ak sa v posledny den lehoty

odovzda na po5tov0 prepravu alebo odo5le na elektronick0 adresu sluZobneho Iradu.

X.

Zaradenie do vyberov6ho konania a forma pozvania uch6dzaca

1) Uch6dzaca, ktory podal vcas Ziadost o zaradenie do vyberov6ho konania, vratane poZadovanych

dokladov a splna predpoklady a poZiadavky na vykon6vanre St6tnej sluZby na obsadzovanom
mieste, zaradi sluZobny 0rad do vyberoveho konania,

2l Uch6dzaca zaraden6ho do vyberov6ho konania, pozve sluZobny 0rad na vyberov6 konanie
pisomnou pozv6nkou najmenej pat'pracovnych dni pred jeho uskutocnenim, V pozv6nke sa uvedie

miesto, datum, cas a sposob uskutocnenia vyberoveho konania

3) Pozvdnka sa zasiela na kore5pondencn0 adresu uch6dzaca doporucenou z6sielkou a na e-mailovu
adresu uch6dzada

4) SluZobny Irad pisomne ozn6mi uch6dzacovi nezaraden6mu do vyberoveho konania dOvod jeho

nezaradenia a predlo2en6 doklady mu vrati.

XI,

Predpokladany termin a predpokladan6 miesto vyberov6ho konania

1) Predpokladany termin vyberoveho konania je 21, februilra 2023 (utorok) so zaciatkom
o 10:00 hod.

2) Predpokladan6 miesto vyberoveho konania je Kancel6ria Najvy5Sieho sOdu Slovenskej republiky,

Klobucnicka 7, Bratislava,

3) Kontaktni osoba: Mgr. Gabriela ProtuSova, e-mail: qabriela protusova@nsud.sk

tel, c 021323 04 61 1

V Bratislave 23. janulra2023

, , i./ ,,,,

JUDr. l-ubica KarvayovS
gener6lna tajomnicka sluiobn6ho Iradu

Kancel6ria Ndjvy65ieho s0du Slovenskej republiky
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