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OZNAMENIE

Generirlna tajomnicka slu2obn6ho 0radu Kancelaria NajvyS5ieho sudu Slovenskej republiky v zmysle
z6kona c.5512017 Z.z.o Statnejslu2be a o zmene a doplneniniektorych zSkonov (d'alej len ,,zakona")

oznamuje konanie pohovoru na vol'n6 miesto v docasnej Stdtnej sluibe
vo funkcii gener6lny 5t6tny radca - riaditel'ekonomick6ho odboru

pre sluiobn!, 0rad Kancel6ria NajvySSieho sridu Slovenskej republiky,
so sidlom: Zupn6 n6mestie d. 13, 814 90 Bratislava

ktor6 bude obsaden6 v zmysle $ 36 ods, 3 pism. e) z6kona bez vyberov6ho konania.

Obsadzovand funkcia: gener6lny Statny radca - riaditel'ekonomick6ho odboru

Pocet obsadzovanych miest: 1 miesto

Druh Statnej sluZby: docasn6 5t6tna sluiba
Odbor St6tnej sluZby: 1.01 - Riadenie St6tnej sluiby
Organizacny utvar: ekonomicky odbor

Odmenovanie (zakladny plat): 9, platov6 trieda (zakladnli plat v sume 1 626,00 € podl'a zlkona
c. 5512017 Z. z. a nariadenia vlady SR d. 29512022 Z z + moZnost' osobn6ho priplatku, priplatku za

riadenie a odmeny v zmysle zakona c.5512017 Z, z,)

Strucny opis cinnosti obsadzovan6ho miesta 5t6tneho zamestnanca

Nain6rodneiSia dinnost': Koordinovanie celoSt6tneho alebo medziStatneho syst6mu s najSirSimi

vonkajSimi a vn[tornymi v6zbami na d'alSie zloiil| a rozsiahle syst6my roznych odborov a smerov
s dosledkami za rozhodnutia s celoSt5tnym a medzinSrodnym dosahom na 0rovni ministerstva,
ostatn6ho ustredn6ho org6nu St6tnej spr6vy, org6nu alebo Iradu, ktory vykon6va 5t6tne z6leZitosti na

celo5tatnej urovni.

BliiSie urcen6 najn6rocneiSia cinnost':
Priamo riadi zamestnancov v posobnosti cel6ho odboru (najmd: financn6 [ctovnictvo, vykaznictvo,
mzdov6 rictovnictvo, rozpocet, autodoprava, spr6va budov, spr6va majetku, prevadzka).

Zodpoveda najmaza
- plnenie strategickych, koncepcnych, metodickych, legislativnych, organizacnych, riadiacich
a kontrolnych uloh,
- spracovanie materi6lov, kto16 predklada ved0cej kancel6rie, vr5tane podnetov, nSvrhov
a pripomienok,
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- vykon zakladnej financnej kontroly a administratlvnej financnej kontroly podl'a zakona

c 35712015 Z.z. o financnej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych z6konov

a vydanych vnutornych aktov riadenia kancelarie,
- uceln6, efektivne a hospod6rne pouZitie rozpoctovych prostriedkov, s ktorymi disponuje,
- vykon kontroly podl'a z6kona NR SR c. 10/19962.2. o kontrole v Statnej spr6ve v zneni neskor5lch

predpisov,

- ochranu utajovanych skutocnosti podl'a osobitnych predpisov,

- ochranu osobnfch 0dajov podl'a osobitnych predpisov v r6mci nim riaden6ho organizacneho
0tvaru.

Ostatn6 cinnosti:
Vykon6vanie kontroly a v pripade potreby ovl5danie pr6ce odbornej a Specializovanej agendy, a to najmd:

- vykonavania komplexn6ho spracovania 0ctovnictva podl'a 0ctov vedenych v Statnej pokladnici,

- vykonavania za0ctovania internych dokladov, skladovych z5sob, investicneho majetku,

zaradenie a vyradenie majetku a pod.

- zostavenie konsolidovanej 0ctovnej z6vierky kapitoly.

Pravideln6 informovanie ved0cej kancel6rie v riadenych oblastiach cinnosti.
Plnenie d'al5ich uloh vyplfvajricich zo v5eobecne zbuaznych pr6vnych predpisov a vnritornych aktov

riadenia kancel6rie.
V rozsahu svojej riadiacej posobnosti schval'uje najmii cerpanie dovoleniek zamestnancov, slu2obn6

a pracovn6 cesty zamestnancov.

Predklada v rozsahu svojej riadiacej pOsobnosti:

- osobn6mu uradu opisy Statnozamestnaneckych miest s uvedenim najnarocnej5ej cinnosti

vykon6vanej Statnym zamestnancom a opisy pracovnej cinnosti zamestnancov pri vykone pr6ce

vo verejnom zAujme,
- vedtcej kancel6rie n6vrh na priznanie, zvy5enie aodnatie osobn6ho priplatku, udelenie

odmeny jemu podriadenym zamestnancom.

V rozsahu svojej riadiacej pOsobnosti zastupuje kancel6riu navonok v rozsahu poverenia ved0cou

kancel6rie.

Predpoklady na vykon6vanie Stitnej sluiby

1) Dosiahnutie veku 1B rokov.

2l Sposobilost'na pr5vne Ikony v plnom rozsahu.

3) Bez0honnost' (preukazuje sa odpisom registra trestov).

4) OvlSdanie Statneho lazyka.
5) Splnenie kvalifikacnfch predpokladov

Kval ifikacn6 predpoklady

Na obsadzovan6 miesto veduceho St6tneho zamestnanca sa vy2aduje vysokoSkolsk6
vzdelanie ll. stupfia ekonomick6ho zamerania.

Poiiadavky na vykon6vanie St6tnej sluiby

1) Odborn6 prax v po2adovanejoblasti minim6lne 3 roky.
2) Orient6cia v problematike Europskych Struktu16lnych fondov.

3) Znalost'prace s PC na pokrodilej urovni (najmd Microsoft Word, Microsoft Outlook a lnternet).
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4) Pragmaticky postoj k 0loh6m, v5eobecny prehl'ad, komunikatlvnost', vyrovnany postoj

k pracovn6mu zat'aZeniu, organizacne a analytick6 schopnosti, flexibilita, samostatnost',

zodpovednost'.

Na obsadzovan6 St6tnozamestnaneck6 miesto nie je potrebn6 opr6vnenie na oboznamovanie sa

s utajovanymi skutocnost'ami podl'a zbkona e .21512004 Z, z, o ochrane utalovanych skutocnosti

v znenI neskorSlch predpisov

Zoznam poiadovanyc h doku mentov

a) pisomn6 Ziadost'o prijatie do docasnej St6tnej sluZby,

b) profesijny Strukt0rovany 2ivotopis,

c) motivacny list,

d) kopia dokladu o ziskani vysoko5kolskeho vzdelania, ktorym je pri vysokoSkolskom vzdelani,

ziskanom v cudzine (okrem Ceskej republiky), kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou dodatku
k vysoko5kolsk6mu diplomu spolu s kopiou jeho osvedcen6ho prekladu do St6tneho jazyka alebo
kopia dokladu o jeho ziskani spolu s- kopiou rozhodnutia podl'a osobitneho predpisu a pri

vysoko5kolskom vzdelani zlskanom v Ceskej republike kopia dokladu o jeho ziskani s kopiou

dodatku k vysokoSkolsk6mu diplomu,

e) tidaje potrebne na vyZiadanie odpisu z registra trestov podl'a z6kona(,.19212023 Z.z. o registri

trestov a o zmene a doplneni niektorych z6konov,
f) pisomn6 cestn6 vyhl6senia

1. o sposobilosti na pravne [kony v plnom rozsahu,

2. o ovl5dani Statneho jazyka', ak uch6dzac nie je obcanom Slovenskej republiky, cestn6

vyhl6senie o ovl6dani St5tneho lazyka, kopia dokladu o 0spe5nom absolvovani maturitnej

sk0Sky zo St6tneho jazyka alebo kopia dokladu o rispe5nom absolvovani Statnej sk0Sky

zo St6tneho jazyka,

3. o odbornej praxi v po2adovanej oblasti,
4. o pravdivosti v5etkych 0dajov uv6dzanych v 2iadosti o prijatie do docasnej Statnej slu2by

a v priloZenych dokumentoch,
5. o tom, Ze vSetky priloZene kopie dokladov sa zhoduj0 s ich originalom,

6. o tom, 2e v5etky prilo2ene doklady v elektronickej podobe sa zhodujri s ich originalom.

Profesijny Strukt0rovany Zivotopis, motivacny list a cestne vyhl6senia obsahujtl aj d6tum

a vlastnorucnyi podpis uch6dzaca.

Sposob obsadenia vol'n6ho 5t6tnozamestnaneck6ho miesta

Vol'ne Statnozamestnaneck6 miesto sa bude obsadzovat' bez vyberoveho konania, a to overenim

odbornej sposobilosti uch6dzacov formu 0stneho pohovoru.

Lehota na podanie iiadosti o prijatie a sposob jej podania

1) Ziadost' o prijatie do dodasnej Sttrtnej slu2by spolu s poiadovanymi
podat'slu2obn6mu Iradu v pisomnej forme
a) v listinnej podobe

1. osobne do podatel'ne sluZobn6ho 0radu

2. podanim na po5tovti prepravu na adresu slu2obneho lradu:
Slovenskej republiky, Zupne namestie 13, 814 90 Bratislava alebo
b) v elektronickej podobe na elektronick[ adresu slu2obn6ho Iradu

dokumentmi moZe uch6dzac

KancelSria NajvyS5ieho sridu

podatelna@nsud.sk.



3)

4)
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Lehota na podanie iiadosti o prijatie spolu s poZadovanymi dokumentmi v listinnej podobe alebo

v elektronickej podobe je do 30. novembra 2023 (vr6tane).

Predpokladany termin pohovoru je 11. decembra 2023 (pondelok) so zaciatkom o 10:00 hod,

Na pohovor bud0 pozvani iba uchadzaci, ktori splRalu predpoklady na vykon6vanie St6tnej sluZby na

obsadzovanom mieste.

V Bratislave 8. novembra2023
I/

tt/
i'|,
t,

JUDr. l-ubica Karvayov6
gener6lna t{omnicka sluiobn6ho uradu

Kancel6ria NalviS5ieho s0du Slovenskej republiky
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