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KANCELARIA NAJVYSSIEHO SUDU
SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Zupné namestie €. 13, 81490 Bratislava

Cislo: Spr 1429/25

OZNAMENIE

Generalny tajomnik sluzobného Uradu Kancelaria NajvysSieho sudu Slovenskej republiky v zmysle
zakona €. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,zakona®)

oznamuje konanie pohovoru na obsadenie 1 volného statnozamestnaneckého miesta
vo funkcii hlavny Statny radca - asistent sudcu, do¢asna statna sluzba
pre sluzobny urad Kancelaria Najvyssieho stidu Slovenskej republiky,
so sidlom: Zupné namestie ¢. 13,814 90 Bratislava,

ktoré bude obsadené v zmysle § 36 ods. 3 pism. e) zakona bez vyberového konania.

Obsadzovana funkcia: hlavny statny radca - asistent sudcu

Pocet obsadzovanych miest: 1 miesto — pre obchodnopravne kolégium
Druh Statnej sluzby: do¢asna Statna sluzba

Odbor $tatnej sluzby: 2.06 Justicia

Organizacny utvar: odbor sudnych éinnosti

Odmenovanie: 8. platova trieda

Strucny opis ¢innosti obsadzovaného miesta Statneho zamestnanca

Koncepéna asystémova cCinnost pri vykone suUdnictva: Vykonavanie analyz podani doruCenych
NajvysSiemu sudu Slovenskej republiky, vypracuvanie ich rozboru a priprava odbornych stanovisk k tymto
podaniam. Priprava pisomnych rozhodnuti vo vSetkych veciach a vyhotovovanie rozhodnuti procesnej
povahy v konaniach pred Najvy$Sim sidom SR. Vykonavanie aj dalich ¢innosti z poverenia predsedu
senatu. Sledovanie a vyhladavanie judikatury Eurdpskeho sudu pre ludské prava, Eurdpskeho sudneho
dvora a ustavnych sudov a pravny rozbor tejto judikatury. Vyhfadavanie a priprava pravnych informéacii
a zabezpeCovanie dalSich podkladov k rozhodovacej Cinnosti v prerokovavanych veciach. Priprava
odbornych podkladov podla rozhodnutia predsedu kolégia a predsedu senatu.

Predpoklady na vykonavanie Statnej sluzby

1) Dosiahnutie veku18 rokov.

2) Sposobilost na pravne ukony v pinom rozsahu.

3) Bezuhonnost (preukazuje sa vypisom z registra trestov).
4) Ovladanie Statneho jazyka.

5) Splnenie kvalifikaénych predpokladov.
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Kvalifikacné predpoklady

Na obsadzované miesto Statneho zamestnanca sa vyzaduje vysokosSkolské vzdelanie
druhého stupna v tudijnom odbore pravo.

Poziadavky na vykonavanie Statnej sluzby

1) Statne obgianstvo Slovenskej republiky (na obsadzovanom mieste v odbore $tatnej sluzby 2.06
Justicia moze Statnu sluzbu vykonavat len obCan Slovenskej republiky).

2) Aktivna znalost jedného z troch cudzich jazykov — anglicky jazyk, nemecky jazyk alebo francuzsky
jazyk, minimélne na urovni B2 podla Spoloc¢enského eurdpskeho referencného ramca pre jazyky.

3) Znalost a skiisenosti s vyhladavanim pravnych informécii na webovych strankach EU.

4) Znalost prace s PC (najma Microsoft Word, Microsoft Outlook, Microsoft Excel, Internet).

5) Pragmaticky postoj k uloham, vSeobecny prehlad, schopnost pracovat v time, komunikativnost,

vyrovnany postoj k pracovnému zatazeniu, flexibilita, samostatnost, zodpovednost.

Na obsadzované Statnozamestnanecké miesta nie je potrebné opravnenie na oboznamovanie sa
s utajovanymi skutoénostami podla zakona ¢€.215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skutonosti
v zneni neskorsich predpisov.

Zoznam pozadovanych dokumentov

a) pisomna ziadost o prijatie do doCasnej Statnej sluzby,

b) profesijny Strukturovany Zivotopis,

c¢) motivaény list,

d) kopia dokladu o ziskani vysokoSkolského vzdelania, ktorym je pri vysokoskolskom vzdelani,
ziskanom v cudzine (okrem Ceskej republiky), kopia dokladu o jeho ziskani s képiou dodatku
k vysokoSkolskému diplomu spolu s kopiou jeho osvedCeného prekladu do $tatneho jazyka
alebo képia dokladu o jeho ziskani spolu s kdpiou rozhodnutia podla osobitného predpisu
a pri vysokoskolskom vzdelani ziskanom v Ceskej republike kopia dokladu o jeho ziskani
s kopiou dodatku k vysokoSkolskému diplomu,

e) udaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov podfa zakona €. 192/2023 Z. z. o registri
trestov a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov,
f) pisomné Eestné vyhlasenia
1. o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,
2. o $tatnom obcianstve Slovenskej republiky,
3. o ovladani cudzieho jazyka na pozadovanej Urovni (anglicky jazyk, nemecky jazyk alebo
francuzsky jazyk)
4. o pravdivosti v8etkych udajov uvadzanych v Ziadosti o prijatie do doCasnej Statnej sluzby
a v prilozenych dokumentoch,
5. o tom, ze v3etky prilozené képie dokladov sa zhoduju s ich originalom,
6. o tom, Ze v3etky priloZzené doklady v elektronickej podobe sa zhoduju s ich originalom.

Profesijny Struktirovany zivotopis, motivaény list a Cestné vyhladsenia obsahuju aj datum
a vlastnoruény podpis uchadzaca.
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Spoésob obsadenia volnych statnozamestnaneckych miest

Volné $tatnozamestnanecké miesto sa bude obsadzovat bez vyberového konania, a to overenim

odbornej spdsobilosti uchddzacov formou ustneho pohovoru.

Lehota na podanie Ziadosti o prijatie a sposob jej podania

Ziadost o prijatie do dogasnej $tatnej sluzby spolu s poZzadovanymi dokumentmi mdZe uchadzad
podat’ sluzobnému Uradu v pisomnej forme

a) v listinnej podobe
1. osobne do podatelne sluzobného uradu
2. podanim na poStovu prepravu na adresu sluzobného dradu: Kancelaria NajvysSieho sudu

Slovenskej republiky, Zupné namestie 13, 814 90 Bratislava alebo
b) v elektronickej podobe na elektronicku adresu sluZzobného Uradu: podatelna@nsud.sk.

Lehota na podanie Ziadosti o prijatie spolu s poZadovanymi dokumentmi v listinnej
podobe alebo v elektronickej podobe je do 15. augusta 2025 (vratane).

Predpokladany termin pohovoru je 21. augusta 2025 (Stvrtok) so zaciatkom o 09:00 hod.

Na pohovor buddi pozvani iba uchadzadi, ktori spifiaji predpoklady na vykonavanie $tatnej sluzby
na obsadzovanom mieste.

V Bratislave 6. augusta 2025

Ing. Anton Masar
generalny tajomnik sluzobného uradu
Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky



