Informacie tykajuce sa spracivania a ochrany osobnych udajov v
Kancelarii NajvysSieho sudu Slovenskej republiky

Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky (d’alej len ,,Kancelaria®) spractiva osobné tidaje v
stlade s nariadenim eurépskeho parlamentu a rady (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov (d’alej len ,,GDPR*), zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon
o ochrane osobnych udajov®) a ostatnymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi.

I. Identifikacné a kontaktné udaje:

Prevadzkovatel”
Nazov: Kancelaria Najvyssieho sudu Slovenskej republiky
Sidlo: Zupné namestie 13, 814 90 Bratislava

Telefonny kontakt: 02/ 323 04 660
E-mail: podatelna@nsud.sk

Zodpovedna osoba:  zodpovednaosoba@nsud.sk
Il. Pojmy tykajuce sa ochrany osobnych udajov:

Pre jednoduchsie porozumenie informaciam, ktoré sa v suvislosti so spracuvanim osobnych tdajov
poskytuji dotknutym osobam, sa v sulade s GDPR a zdkonom o ochrane osobnych tdajov definuju
zakladné pojmy nasledovne:

a. osobnymi udajmi si akékol'vek udaje alebo informacie tykajice sa identifikovanej alebo
identifikovatel’nej fyzickej osoby; identifikovatelnd fyzickd osoba je osoba, ktort mozno
identifikovat’ priamo alebo nepriamo, najmd na =zaklade vSeobecne pouziteI'ného
identifikatora, in¢ho identifikdtora, ako je napriklad meno, identifika¢né cislo, lokalizacné
udaje, online identifikator, alebo na zéklade jednej alebo viacerych charakteristik alebo
znakov, ktoré tvoria jej fyzicku, fyziologicku, genetickl, mentalnu, ekonomicku, kultirnu
alebo socialnu identitu,
dotknutou osobou je kazda fyzicka osoba, o ktorej sa spractivaji osobné udaje,
prevadzkovatelom je kazdy, kto sam alebo spolo¢ne s inymi vymedzi ucel spractivania a
prostriedky spractivania osobnych tidajov a spractiva osobné udaje vo vlastnom mene,
sprostredkovatel’om je kazdy, kto spractiva osobné udaje v mene prevadzkovatela,
zodpovednou o0sobou je osoba, ktora je poverena prevadzkovatel'om za Gi¢elom plnenia uloh
podl'a GDPR a zakona o ochrane osobnych udajov,
prijemcom je kazdy, komu sa osobné udaje poskytnu bez ohl'adu na to, ¢i je tret'ou stranou,

g. ucelom spracuavania je vopred jednozna¢ne vymedzeny alebo zakonom ustanoveny zamer
spractvania osobnych tdajov, ktory sa viaZe na urcitu ¢innost,

h. spracivanim osobnych udajov je akakol'vek operacia alebo stbor operacii s osobnymi
udajmi, napriklad ziskavanie, zaznamenavanie, usporadivanie, zmena alebo oprava,
vyhl'addvanie, prehliadanie, vyuZivanie, obmedzenie, poskytovanie, zverejilovanie,
cezhrani¢ny prenos, uchovavanie, vymaz alebo likvidacia, bez ohl'adu na to, ¢i sa vykonavaju




automatizovanymi, ¢iastone automatizovanymi alebo neautomatizovanymi prostriedkami
spracuvania,

i. suhlasom dotknutej osoby je akykol'vek slobodne dany, konkrétny, informovany a
jednoznaény prejav vole dotknutej osoby, ktorym prostrednictvom jednoznacného
potvrdzujiiceho ukonu vyjadruje stihlas so spracuvanim osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju,

j. opravnenym zaujmom je zaujem prevadzkovatela alebo iného subjektu, ktory prevazuje nad
zdujmami alebo zdkladnymi pravami a slobodami dotknutej osoby.

I11. Informacie k spracivaniu osobnych udajov:

Ucel spraciivania a pravny ziklad spraciivania osobnych udajov

Spracuvanie osobnych udajov je vykonavané na zabezpecenie plnenia uloh Kancelarie, ktoré su
spojené s odbornym, organizacnym, persondlnym, ekonomickym, administrativnym a technickym
zabezpeCenim ¢innosti Najvyssicho stdu Slovenskej republiky podl'a zakona ¢. 757/2004 Z. z. o
sidoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a osobitnych
predpisov. Osobné udaje s ziskavané priamo od dotknutych osdb alebo od inych osdb, stidov a
organov v stlade s GDPR, zdkonom o ochrane osobnych tdajov a osobitnymi predpismi v rozsahu
nevyhnutnom podla tychto predpisov na dosiahnutie ucelu spracuvania.

Spracuvanie osobnych udajov je v podmienkach Kancelarie vo vSeobecnosti vykondvané
predovsetkym na:

a. splnenie zakonnych povinnosti podl'a osobitnych predpisov,
plnenie zmluvy alebo v ramci predzmluvnych vzt'ahov na zaklade ziadosti dotknutej osoby,

C. splnenie uloh realizovanych vo verejnom ziaujme a pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatelovi,

d. ucely opravnenych zaujmov Kancelarie alebo tretej strany v sulade s GDPR a zakonom o
ochrane osobnych udajov, najmd v suvislosti s monitorovanim priestorov za ucelom
bezpecnosti, ochrany majetku, zdravia a odhal'ovania kriminality, ako opravneného zaujmu
prevadzkovatel’a, ktory vSak nesuvisi a nie je vykonavany v ramci plnenia uloh pri vykone
verejnej moci,

e. zaklade suhlasu dotknutej osoby.

Kanceléaria spractiva osobné tidaje za ucelom:

1 Oznacenie (nazov) ¢innosti: Personilna a mzdova agenda

Spracuvanie osobnych udajov je vykonavané na dosiahnutie ucelov spractivania, najma:

Ucel spracuvania Vyberové konania

Pravny zdklad Predzmluvny vzt'ah




Osobitné pravne predpisy, najmi zadkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik préace v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Uchadzaci o zamestnanie

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné¢ udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, telefonne
Cislo, e-mailova adresa, vzdelanie, pracovné skusenosti,
podpis, iné osobné udaje uvedené¢ v ziadosti uchadzaca o
zamestnanie, zivotopise, motivacnom liste a predlozenych
dokladoch, ktoré sa vyzaduji na obsadzované pracovné miesto,
udaje ziskané pocas vyberového konania

Osobitné kategorie osobnych udajov nie s predmetom
spracuvania, mozu byt ak ich dotknutd osoba dobrovolne
uvedie do zivotopisu

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky na preukézanie bezthonnosti

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zadkon neustanovi inak

Ucel spracuvania

Ziadosti 0 prijatie do zamestnania
uchaddzacov  mimo vyberového konania

Pravny zaklad

Sthlas dotknutej osoby

Opis kategorii dotknutych oséb

Fyzické osoby, ktoré zaslali prevadzkovatel'ovi ziadost’ o
prijatie do zamestnania

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, telefonne
¢islo, e-mailovd adresa, vzdelanie, pracovné skusenosti,
podpis, iné osobné udaje uvedené v ziadosti uchadzaca o
zamestnanie, zivotopise, motivacnom liste a predlozenych

dokladoch

Osobitné kategorie osobnych udajov nie st predmetom
spracivania, mozu byt ak ich dotknutd osoba dobrovolne
uvedie do zivotopisu

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa , ak osobitny zakon neustanovi inak

Ucel spracuvania

Osobn¢ spisy zamestnancov v Statnej sluzbe

Pravny zaklad

Zmluvny vztah




Osobitné pravne predpisy, najmi zakon €. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov, zékon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskor$ich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prislusnici

Opis kategorii osobnych udajov

Osobn¢ udaje uvedené v zivotopise, osobné tdaje suvisiace s
kvalifikaciou a pracovnymi skusenostami zamestnanca, udaje
ktoré mézu byt vyznamné z hl'adiska prace, ktort zamestnanec
ma vykonavat, vykonava alebo vykonaval, osobné udaje
vyplyvajice z osobitnych zdkonov najmad meno, priezvisko,
rodné priezvisko, titul, rodné ¢islo, datum a miesto narodenia,
osobné ¢islo, podpis, rodinny stav, Statna prisluSnost’, Statne
obcCianstvo, adresa trvalého/prechodného pobytu, pohlavie,
udaje o vzdelani, sposobilost’ na pravne ukony, telefonne ¢islo,
e-mailova adresa, sposobilost’ na vykon sluzobnej ¢innosti,
osobné udaje spractivané na potvrdeniach, osvedceniach o
absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach, uradné
doklady nevyhnutné na ucely Statnozamestnaneckého pomeru
alebo plnenia povinnosti

podl'a osobitnych zdkonov v pracovnopravnej oblasti, tidaje
tykajuce sa preskolenia a ziskania odbornej kvalifikécie,
ozndmenia o vySke a zlozeni funkéného platu, udaje o
bankovom uéte zamestnanca, udaje o zamestnavatel'och, idaje
0 zmenenej pracovnej schopnosti, priznani dochodku, druhu
dochodku, rozhodnutia nariadenia studov alebo spravnych
organov, udaje o rodinnych prisluSnikoch najma v rozsahu
meno, priezvisko, adresa, ddtum narodenia, udaje o blizkych
osobach, manZelovi alebo manzelke, detoch a in€ osobné tidaje
nevyhnutné na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategorie osobnych tdajov tykajlice sa zdravia,
praceschopnosti

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky na preukazanie bezuhonnosti

Kategorie prijemcov

Urad vlady SR
Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Osobné  spisy  zamestnancov  vykonavajucich  pracu
VO verejnom zaujme

Pravny zaklad

Zmluvny vztah




Osobitné pravne predpisy, najmi zakon ¢. 552/2003 Z. z. o
vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich
predpisov, zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov,
zékon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prislusnici

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje uvedené v zivotopise, suvisiace s kvalifikaciou
odbornou spdsobilostou, profesiondlnymi sktisenostami
zamestnanca, Udaje ktoré moézu byt vyznamné z hladiska
prace, ktori zamestnanec ma vykonévat’, vykonava alebo bude
vykonavat, osobné udaje vyplyvajice z osobitnych zakonov
najméd meno, priezvisko, rodné priezvisko, titul, rodné ¢islo,
datum a miesto narodenia, osobné ¢islo, podpis, rodinny stav,
Statna prislusnost, Statne obcianstvo, adresa
trvalého/prechodného pobytu, pohlavie, teleféonne Ccislo,
emailova adresa, udaje o vzdelani, udaje o bankovom ucte,
lekarske potvrdenia o spdsobilosti vykonavat précu,
informdcie o mzde, udaje o dolezitych osobnych prekazkach v
praci, idaje o zmenenej pracovnej schopnosti, tidaje o priznani
dochodku, druhu déchodku, udaje o zamestnavatel'och, tdaje o
rodinnych prisluSnikoch najmaé: titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, miesto narodenia, rodné ¢islo, osobné udaje
spraciivané na potvrdeniach, osved¢eniach o absolvovanych
skuskach, vzdelavacich aktivitach, iradné doklady a in¢ osobné
udaje v oblasti pracovnopravnej podla osobitnych pravnych
predpisov.

Osobitné kategorie osobnych udajov tykajlce sa zdravia,
praceschopnosti

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky vo vzt'ahu k udajom o bezithonnosti

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Osobné spisy ostatnych zamestnancov

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prisluSnici




Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje uvedené v zivotopise, suvisiace s kvalifikaciou
odbornou spdsobilostou, profesiondlnymi skiisenostami
zamestnanca, udaje ktoré moézu byt vyznamné z hladiska
prace, ktori zamestnanec ma vykonavat’, vykonava alebo bude
vykonavat’, osobné udaje vyplyvajice z osobitnych zdkonov
najmd meno, priezvisko, rodné priezvisko, titul, rodné ¢islo,
datum a miesto narodenia, osobné ¢islo, podpis, rodinny stav,
Statna prislusSnost’, Statne obCianstvo, adresa
trvalého/prechodného bydliska, pohlavie, telefonne Ccislo,
emailova adresa, udaje o vzdelani, udaje o bankovom ucte,
lekarske potvrdenia o sposobilosti vykondvat pracu,
informdacie o mzde, udaje o dolezitych osobnych prekazkach v
praci, udaje o zmenenej pracovnej schopnosti, idaje o priznani
dochodku, druhu déchodku, udaje o zamestnavatel'och, tdaje o
rodinnych prislusnikoch najma: titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, miesto narodenia, rodné c¢islo, osobné tudaje
spracuvané na potvrdeniach, osved¢eniach o absolvovanych
skuskach, vzdelavacich aktivitach, uradné doklady a iné osobné
udaje v oblasti pracovnopravnej podl'a osobitnych pravnych
predpisov.

Osobitné kategorie osobnych udajov tykajuce sa zdravia,
praceneschopnosti

Osobné¢ udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky na preukazanie bezihonnosti

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Osobné spisy o0sdb vykonavajlcich pracu mimo pracovny
pomer

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najmid zakon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Osoby vykonavajlice pracu mimo pracovny pomer, osoby, ktoré
vykonavali pracu mimo pracovny pomer

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné¢ udaje uvedené v zivotopise, suvisiace s kvalifikaciou
odbornou sposobilostou, profesionalnymi sktisenost’ami

zamestnanca, udaje ktoré¢ moézu byt vyznamné z hladiska
prace, ktori zamestnanec ma vykonavat’, vykonava alebo bude
vykonavat, osobné udaje vyplyvajlice z osobitnych zdkonov
najmad titul, meno, priezvisko, datum a miesto narodenia, rodné
Cislo, adresa trvalého/prechodného pobytu, pohlavie,
informécie o mzde, udaje tykajuce sa odpracovaného Casu a
odmeny, c¢islo Uc¢tu, podpis, udaje uvedené na potvrdenia,
osvedceniach alebo inych dokladoch nevyhnutnych k vykonu




prace a d’alSie osobné udaje v oblasti pracovnopravnej podla
osobitnych pravnych predpisov.

Osobitné kategorie osobnych tdajov mdézu byt predmetom
spraciivania na preukézanie praceschopnosti

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s ¢1. 6 ods. 1 pism. c) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Evidencia dochadzky, dovolenky

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmad zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace
v zneni neskor$ich predpisov, zékon €. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych oséb

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikaéné Udaje, najmé titul, meno, priezvisko, udaje o
odpracovanom case, Cerpani dovolenky, praceneschopnosti,
prekazky v praci

Osobitné  kategorie osobnych udajov  tykajucich sa
praceneschopnosti zamestnanca

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych tdajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti voci socidlnej poistovni

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prislusnici.
(manzelia alebo manzelky zamestnancov, vyzivované deti
zamestnancov)




Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préce
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zékon €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade

prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca v
zneni neskorsich predpisov, zékon ¢ 43/2004 Z. z. o starobnom
dochodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom doéchodkovom sporeni a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmé titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajuce sa odvodov, udaje o pracovnej neschopnosti a o
odpracovanom case, udaje o dblezitych osobnych prekazkach
v praci, Udaje o priznani dochodku, udaje o ¢erpani materskej a
rodicovskej dovolenky

Osobitné kategorie osobnych udajov tykajuce sa zdravia

Osobné¢ udaje tykajice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Socialna poist'oviia
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti voc¢i zdravotnym poistovniam

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zédkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni v zneni
neskorSich predpisov, zdkon ¢. 581/2004 Z. z. o zdravotnych
poistovniach, dohl'ade nad zdravotnou starostlivostou a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, zdkon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov




Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikacné udaje, najmi titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajice sa odvodov, tudaje tykajuce sa pracovnej
neschopnosti, tdaje v suvislosti s Cerpanim materskej a
rodicovskej dovolenky, udaje o zamestnavatel'ovi

Osobitné kategorie osobnych udajov tykajice sa zdravia,
praceneschopnosti

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Zdravotné poistovne
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych tdajov

Ucel spracuvania

Plnenie danovych povinnosti

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmefiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Zamestnanci a byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmé titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajuce sa platovych a finan¢nych néleZitosti, daje v
suvislosti s ro€nym zOctovanim dani, udaje tykajuce sa
déchodkov, bankovy tcet

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Darnovy urad
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti zamestnavatel'a vo¢i kontrolnym organom




Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
zékon €. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace v zneni neskorsich
predpisov, zédkon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov, zékon €. 82/2005 Z. z. o nelegalnej praci
a nelegalnom zamestnavani a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje nevyhnutné na ucely kontrolnych ¢innosti zo
strany prisluSného orgdnu, najma identifikacné udaje, titul,
meno, priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, datum
narodenia, rodné ¢islo, idaje uvedené v osobnych spisoch,
mzdové nalezitosti a iné osobné udaje, ktoré st predmetom
kontroly, poskytnuté alebo zistené v priebehu kontroly

Osobitné kategorie osobnych tdajov mézu byt predmetom
spracuvania, ak st predmetom kontroly alebo zistené v
priebehu kontroly

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mézu byt predmetom spractivania, ak st
predmetom kontroly alebo zistené v priebehu kontroly

Kategorie prijemcov

Orgény verejnej moci vykondvajice dozor, dohlad alebo
kontrolu najma:

Narodny inSpektorat prace

Urad verejného zdravotnictva

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti zamestnavatela na iseku BOZP, PO a PZS
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zékon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni
neskorsich predpisov, zédkon ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poziarmi v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci a byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, pozicia, emailova adresa, telefonny kontakt, adresa
trvalého pobytu, datum narodenia, rodné C¢islo, udaje o
zdravotnom stave, udaje o pracovnom uraze, podpis a iné
osobné udaje potrebné na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategorie osobnych tdajov tykajiice sa zdravia
(pracovné Urazy)

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci vykonavajuce dozor, dohl'ad alebo
kontrolu

Narodny in$pektorat prace

Urad verejného zdravotnictva

Poskytovatel sluzieb BOZP a PO

Poskytovatel sluzieb PZS

Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Mzdova agenda

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zédkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
553/2003 Z. z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov
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pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zékon ¢ 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov, zédkon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnom
déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov,
zdkon ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni
neskorSich predpisov, zdkon ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade
prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca v
zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde v zneni neskor$ich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci, rodinni prisluSnici (manZzelia
alebo manzelky, vyzivované deti zamestnancov, rodicia
vyzivovanych deti zamestnancov)

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmi meno, priezvisko, datum narodenia,
rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu, rodinny stav,
¢islo uctu, mzda, plat a d’alSie finan¢né nalezitosti priznané za
vykon pracovnej cCinnosti, udaje o odpracovanom cCase a
pracovnej neschopnosti, poberanie pridavkov na deti, sumy
postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo
spravnym organom, penazné tresty a pokuty, ako aj ndhrady
ulozené  zamestnancovi  vykonatelnym  rozhodnutim
prislusnych organov, penazné prispevky na kompenzaciu
socialnych doésledkov zdravotného postihnutia, idaje o cerpani
materskej a rodi¢ovskej dovolenke, vyplatné pasky, mzdové
listy, podklady k mzdam, rekapitulacie miezd, podpis

Osobitné kategorie osobnych udajov
tykajtce sa zdravia/praceschopnosti

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Majetkové priznania

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zdkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov, zdkon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci a byvali zamestnanci v Statnej sluzbe a vo vykone
prace vo verejnom zaujme
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Opis kategorii osobnych udajov

Identifikacné udaje, najmi titul, meno, priezvisko, udaje
tykajuce sa nehnutelného majetku, udaje tykajace sa
hnutel'ného majetku, tdaje tykajice sa majetkovych prav a
inych majetkovych hodnét, podpis

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Sluzobné preukazy

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov pri vydavani sluzobnych preukazov
zamestnancom v Statnej sluzbe

Oprévneny zaujem prevadzkovatela podl'a €l. 6 ods. 1 pism. f)
GDPR a § 13 ods. 1 pism. f) zdkona o ochrane osobnych udajov
pri vydavani sluZzobnych preukazov ostatnym zamestnancom

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci a byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje: titul, meno, priezvisko, ¢islo preukazu,
fotografia

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie s predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zdkon neustanovi inak

Ucel spracuvania

Dohody o hmotnej zodpovednosti

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikaéné Udaje, najmi titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, udaje tykajuce sa hmotnej
zodpovednosti stvisiacej s vykonom prace zamestnanca,

podpis

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania
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Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Kolektivne pracovnopravne vztahy

Pravny zaklad

Kolektivna zmluva

Osobitné pravne predpisy, najmd zékon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préce
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 152/1994 Z. z. o socidlnom fonde v zneni neskorSich
predpisov, zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né tdaje, najma titul, meno, priezvisko, udaj o
Clenstve v odborovej organizacii, udaje zo zamestnaneckej
zmluvy, podpis

Osobitné kategorie osobnych udajov k ¢lenstvu v odborovej
organizacii su predmetom spractvania.

Osobné¢ udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Cciny,
priestupky mozu byt predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Zastupcovia zamestnancov
Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Doplnkové dochodkové sporenie

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najméd zdkon €. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorSich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni
v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Zamestnanci, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikaéné Udaje, najmd titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, udaje tykajice sa dochodkového
sporenia, ¢islo uctu, podpis

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania
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Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Spravcovské spolo¢nosti
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Pracovné cesty

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmd zékon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone préce
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

1%

zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni
neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, spolucestujice osoby, byvali zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najméd titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, telefénne Ccislo, e-mailova
adresa, osobné Cislo, funkcia/pozicia, oddelenie, udaje o
dopravnom prostriedku, udaje tykajuce sa pracovnej cesty,
dalsie osobné udaje nevyhnutné na dosiahnutie ucelu
spracuvania

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

Ucel spracuvania

Poistenie zamestnancov

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najmi zédkon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 39/2015 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, byvali zamestnanci
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Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmé titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
Statna  prislusnost’, telefonne Cislo, e-mailovd adresa,
funkcia/pozicia

Osobitné kategdrie osobnych udajov moézu byt predmetom
spracuvania tykajuce sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Poistovne
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

2 | Oznatenie (nazov) ¢innosti: Personalna agenda sudcov

Spractivanie osobnych udajov je vykonavané na dosiahnutie uc¢elov spractivania, najma:

Ucel spracuvania

Vyberové konania

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Uchadzaci o poziciu sudcu

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné Udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, a adresa pre
dorucovanie, kontaktné tudaje (tel. €., e-mailova adresa),
osobné udaje uvedené v Ziadosti, osobné udaje uvedené v
zivotopise, motiva¢nom liste a predlozenych dokladoch, ktoré
sa vyzaduji na obsadzované miesto sudcu, spdsobilost’ na
pravne ukony a zdravotnd sposobilost, udaje a doklady
tykajice sa vzdelania jazykovych znalosti, pravnickej praxe a
zloZenia justi¢nej skuSky alebo inej zdkonom uznanej skusky,
overenie spdsobilosti pred Narodnym bezpe¢nostnym tradom
v pripade uspesného uchadzaca, udaje tykajice sa blizkych
0s0b, tdaje ziskané pocas vyberového konania, psychologické
posudenie, zvukovy zaznam vyhotoveny pocas vyberového
konania

Osobitné kategorie osobnych tdajov vo vztahu k udajom
tykajlicim sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky na preukazanie bezihonnosti

Kategorie prijemcov

Ministerstvo spravodlivosti SR

Stdna rada SR

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov
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Ucel spracuvania

Osobné spisy sudcov

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, byvali sudcovia, rodinni prislusnici

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje suvisiace s vykonom funkcie sudcu,
kvalifikaciou a profesiondlnymi sktsenostami a udaje
vyplyvajice z osobitnych zékonov, najmi titul, meno,
priezvisko, rodné priezvisko, rodné c¢islo, datum a miesto
narodenia, podpis, rodinny stav, Statna prislu$nost’, Statne
oblianstvo, adresa trvalého/prechodného pobytu, pohlavie,
udaje o vzdelani, spdsobilost’ na pravne ukony, platovy dekrét
a udaje o bankovom ucte sudcu, udaje o rodinnych
prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum
narodenia, udaje o blizkych osobach, manzelovi alebo
manzelke, detoch, udaje o priznani déchodku, o druhu
dochodku, menovacie dekréty, zivotopis / udaje uvedené v
zivotopise, osobné udaje spractivané na potvrdeniach /
osvedCenia / vzdelavacich aktivitich tradné doklady
nevyhnutné na ucely vykonu funkcie sudcu

Osobitné kategdrie osobnych tdajov tykajiice sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky na preukdzanie o beztthonnosti

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR) v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Platové pomery sudcov

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov, zadkon ¢. 757/2004 Z. z.
o sudoch v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢ 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov,
zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni v
zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 650/2004 Z. z. o
doplnkovom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢.
462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca v zneni neskorsich predpisov, zdkon

¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, byvali sudcovia
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Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né daje, najmi meno, priezvisko, datum narodenia,
rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu, rodinny stav,
Cislo uctu, platové pomery a dalSie finanéné nalezitosti a
nalezitosti socidlneho zabezpecCenia, udaje tykajuce sa
pracovnej neschopnosti, mzdové listy, podklady k platovym
pomerom, iné¢ udaje tykajice sa platovych pomerov sudcov,
udaje o vyzivovanych detoch

Osobitné kategorie osobnych tidajov tykajuce sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti voc¢i socialnej poistovni

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri docasnej pracovnej
neschopnosti zamestnanca v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢ 43/2004 Z. z. o starobnom ddchodkovom sporeni v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zékon €. 152/1994 Z. z.
o socialnom fonde v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikacné udaje, najmé titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajuce sa odvodov, udaje o pracovnej neschopnosti a o
odpracovanom c¢ase, udaje o dolezitych osobnych prekazkach
v praci, udaje o Cerpani materskej a rodiCovskej

dovolenke, tdaje o zamestnavatel'ovi, iné osobné udaje
nevyhnutné na dosiahnutie tc¢elu

Osobitné kategorie osobnych tdajov tykajiice sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Socialna poistovia
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti vo¢i zdravotny oistovniam
p ym p
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢.
581/2004 Z. z. o zdravotnych poistovniach, dohl'ade nad
zdravotnou starostlivostou a o zmene a doplneni niektorych
zékonov, zakon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti,
sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a
o zmene a doplneni niektorych zakonov

Opis kategorii dotknutych osob

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikacné tudaje, najmi titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajice sa odvodov, Udaje tykajuce sa pracovnej
neschopnosti a odpracovanom c¢ase, iné osobné udaje
nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spracuvania

Osobitné kategdérie osobnych udajov vo vztahu k udajom
tykajucim sa zdravia

Osobné¢ udaje tykajice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Zdravotné poistovne
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Plnenie danovych povinnosti

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zakon €. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zékon €. 595/2003 Z. z.
o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né tdaje, najmi titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
udaje tykajice sa platovych a finan¢nych naleZitosti, daje
rodinnych prislusnikov suvisiacich s roénym zictovanim dani,
a iné osobné Uudaje nevyhnutné na dosiahnutie ucelu
spracivania

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Danovy tarad
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov
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Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti zamestnavatel'a na useku BOZP, PO, PZS

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich
predpisov, zakon ¢. 355/2007 Z. z. 0 ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, pozicia, emailova adresa, telefonny kontakt, adresa
trvalého pobytu, datum narodenia, rodné C<¢islo, Udaje o
zdravotnom stave, Uidaje o pracovnom uraze, podpis a iné
osobné udaje potrebné na dosiahnutie tcelu

Osobitné kategérie osobnych udajov vo vztahu k udajom
tykajucim sa zdravia (pracovné urazy)

Osobné¢ udaje tykajice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci vykonavajlice dozor, dohl'ad alebo
kontrolu:

Nérodny inSpektorat prave

Urad verejného zdravotnictva

Poskytovatel sluzieb BOZP a PO

Poskytovatel sluzieb PZS

Zdravotnicke zariadenia

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a €) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Preukazy sudcov

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon €. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Sudcovia a byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje najma: titul, meno, priezvisko, funkcia,
¢islo sluzobného preukazu, fotografia

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocniuje sa, ak osobitny zdkon neustanovi inak
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Ucel spracuvania

Majetkové priznania

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né ndaje, najmi titul, meno, priezvisko, udaje
tykajuce sa prijmov, udaje tykajice sa nehnuteI'ného majetku,
udaje tykajuce sa hnutelného majetku, udaje tykajuce sa
majetkovych prav a inych majetkovych hodnét, udaje tykajtce
sa zaviazkovych vztahov, udaje rodinnych prislusnikov k
hnute'nym a nehnutelnym majetkom, podpis

Osobitné kategorie osobnych udajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. c) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Doplnkové dochodkové sporenie

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 650/2004 Z.
z. 0 doplnkovom dochodkovom sporeni v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikacné tudaje, najmi titul, meno, priezvisko, udaje
tykajuce sa dochodkového sporenia, ¢islo uctu, podpis

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Spravcovské spolocnosti
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Pracovné cesty

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zékon ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych ndhradach v zneni neskorSich predpisov
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Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, byvali sudcovia, spolucestujuci

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmd titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, kontaktné udaje, osobné cislo,
funkecia, tdaje o dopravnom prostriedku, udaje tykajice sa

pracovnej cesty, d’alSie osobné udaje nevyhnutné na dosiahnutie
ucelu spracuvania

Osobitné kategorie osobnych udajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocniuje sa, ak osobitny zdkon neustanovi inak

Ucel spracuvania

Poistenie sudcov

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zékon ¢. 39/2015 Z. z.
0 poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifika¢né udaje, najmé titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
Statna prislusnost, telefénne ¢islo, e-mailova adresa

Osobitné kategorie osobnych tdajov tykajiice sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie s predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Poistovna
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Ucel spracuvania

Disciplinarna zodpovednost’

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 385/2000 Z. z. o
sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskors$ich predpisov, zékon ¢. 757/2004 Z. z.
o stdoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Sudcovia, byvali sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Identifikatné udaje, najmé identifikacné a kontaktné Udaje,
titul, meno, priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu,
adresa na dorucovanie, udaje tykajice sa disciplinarneho
previnenia, disciplindrne opatrenia
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Osobitné kategorie osobnych tidajov tykajuce sa zdravia

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Ustavny sud SR

Sudna rada SR

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

3 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: BezpeCnost’ a ochrana zdravia pri praci a poZiarna

[
ollimdaiid

Ucel spracuvania

Plnenie povinnosti v oblasti BOZP a PO pri inych fyzickych
osobach

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsich
predpisov, zakon €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji
verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzické osoby voci ktorym vznikd prevadzkovatelovi
povinnost’ plnit’ si tlohy v oblasti BOZP a PO

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, pozicia, emailova adresa, telefonny kontakt, adresa
trvalého pobytu, datum narodenia, rodné Cc¢islo, udaje o
zdravotnom stave, Uidaje o pracovnom uraze, podpis a iné
osobné udaje potrebné na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategorie osobnych udajov tykajicich sa zdravia
(pracovné Urazy)

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné Cciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Orgény verejnej moci vykonavajice dozor, dohl'ad alebo
kontrolu:

Narodny inSpektorat prace

Ministerstvo vnutra SR

Poskytovatel sluzieb BOZP a PO

Poskytovatel sluzieb PZS

Zdravotnicke zariadenia

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

4 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Ekonomika, ac¢tovné doklady

Ucel spracuvania

Ekonomické agenda a spracovanie G¢tovnych dokladov
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 283/2002
Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorSich predpisov,
zékon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov, zdkon ¢. 152/1994 Z. z. o socidlnom
fonde a o zmene a doplneni zédkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zékon ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zédkonov (zakon o slobode informéacii) v
zneni neskorSich predpisov a iné osobitné zakony na
dosiahnutie ucelu spracuvania

Opis kategorii dotknutych osob

Sudcovia, zamestnanci, fyzické osoby, ktorym vznikne
povinnost’ thrady

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v rozsahu najma titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, teleféonne ¢islo,

e-mailova adresa, dditum narodenia, podpis, ¢islo uctu a iné
osobné udaje nevyhnutné na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategdrie osobnych tdajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie si predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Danovy trad
Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zakona o ochrane osobnych udajov

5 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Sprava registratury

Ucel spracuvania

Sprava doslej a odoslanej poSty (sprava registratury)

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon €. 395/2002 Z. z. o
archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 305/2013 Z. z. o
elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgadnov verejnej
moci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
eGovernmente) v zneni neskor$ich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Odosielatelia a prijimatelia koreSpondencie (fyzické osoby)

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje suvisiace so spravou registratiry, vratane
dorucovania do elektronickej schranky, najmé titul, meno,
priezvisko, adresa, telefonne cCislo, e-mailova adresa, predmet
koreSpondencie / registratirneho zdznamu a iné osobné udaje
nevyhnutné na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania
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Kategorie prijemcov

Ministerstvo vnutra SR

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zakona o ochrane osobnych udajov

6 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Prava dotknutych oséb

Ucel spracuvania

Vybavovanie ziadosti, ktorymi dotknuté osoby uplatnili svoje
prava

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, GDPR a zakon o ochrane osobnych
udajov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Fyzické osoby, ktoré si uplatnia svoje prava ako dotknuté osoby

Osobné udaje suvisiace s vybavovanim ziadosti, ktorymi si
dotknuté osoby uplatnili svoje prava, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, podpis a
d’alsie osobné udaje, ku ktorym sa vzt'ahuje uplatiiované pravo
dotknutej osoby

Opis kategorii osobnych udajov

Osobitné kategorie osobnych udajov moézu byt predmetom
spracuvania, ak sa tykaji vykonu prav dotknutych osob

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky, mozu byt predmetom spractivania, ak sa tykaja
vykonu prav dotknutych osob

Kategorie prijemcov Iny opravnen

Urad na ochranu osobnych udajov SR
y subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR v spojitosti s
§ 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych tdajov

pristupe k informaciam

Oznacenie (ndzov) ¢innosti: Spristupniovanie informacii podl’a zdkona o slobodnom

Ucel spracuvania

Vybavovanie Ziadosti o spristupnenie informéacii

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon €. 211/2000 Z. z. o
slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (zdkon o slobode informécii) v zneni
neskorSich predpisov

Sthlas dotknutej osoby v pripadoch, pre ktoré to zékon C.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov vyzaduje

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzické osoby — ziadatel’, dotknuté osoby podl'a § 9 zakona ¢.
211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov (vratane osobnych tdajov o
zamestnancoch)

Opis kategorii osobnych udajov

Bezné osobné udaje, d’alSie osobné udaje Ziadatel'a a bezné
osobné udaje o dotknutej osobe spristupnené povinnou osobou
na zdklade zdkona alebo predchadzajiceho pisomného stuhlasu,
najmé titul, meno, priezvisko, adresa trvalého/prechodného
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pobytu, koreSponden¢na adresa, emailova adresa, telefonne
Cislo.

Osobitné kategorie osobnych tidajov mdézu byt predmetom
spracuvania, ak su predmetom ziadosti o spristupnenie

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Ziadatelia podl'a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe
k informaciam

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych tdajov

8 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Staznosti podl’a zakona o st’aZnostiach

Ucel spracuvania

Vybavovanie st'aznosti podl'a zdkona o st'aznostiach

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zakon ¢. 9/2010 Z. z. o
staznostiach v zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Stazovatel’, zastupca staZovatel'a (fyzické osoby) iné fyzické
osoby, ktorych osobné tidaje st nevyhnutné na vybavovanie
staznosti

Opis kategorii osobnych udajov

Bezné osobné udaje stvisiace s vybavovanim a presetrovanim
staznosti, najmi meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu st'azovatel’a, adresa staZovatela
na dorucovanie, e-mailova adresa, d’alSie osobné tdaje zistené
alebo predloZené v priebehu vybavovania st'aznosti a ktoré su
nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spracuvania

Osobitné kategorie osobnych tdajov mdézu byt predmetom
spraciivania, ak st predmetom staznosti alebo zistené¢ v
priebehu vybavovania st’aZznosti

Osobné tudaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mozu byt predmetom spractivania, ak spractivanie
ustanovi osobitny predpis

Kategorie prijemcov

Organy  verejnej spravy ainé 0Soby v suvislosti
s poskytovanim suc¢innosti

Stazovatel’ a iné fyzické osoby, ktorych sa staznost’ tyka Iny
opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zakona o ochrane osobnych udajov

9 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: St’aznosti Statnych zamestnancov

Ucel spracuvania

Vybavovanie staznosti Statnych zamestnancov

26




Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmd zékon ¢. 55/2017 Z. z. o
Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon
¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Statni zamestnanci, byvali Statni zamestnanci, iné fyzické
osoby, ktorych osobné tidaje su nevyhnutné na vybavovanie
staznosti

Opis kategorii osobnych udajov

Bezné osobné udaje suvisiace s vybavovanim a presetrovanim
staznosti, najma meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu stazovatel'a, adresa stazovatel'a
na dorucCovanie, e-mailova adresa, d’alSie osobné udaje zistené
alebo predlozené v priebehu vybavovania st'aznosti

Osobitné kategorie osobnych udajov mézu byt predmetom
spracivania, ak su predmetom staznosti alebo zistené v
priebehu vybavovania st’aznosti

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mozu byt predmetom spractivania, ak su
spractivanie ustanovi osobitny zdkon

Kategorie prijemcov

Organy verejnej spravy ainé 0soby v stvislosti
s poskytovanim st¢innosti

Stazovatel’ a iné fyzické osoby, ktorych sa staznost’ tyka Iny
opravneny subjekt v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. c) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

10 | Oznacenie (ndzov) ¢innosti: Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti

Ucel spracuvania

Vybavovanie podnetov podla zdkona ¢. 307/2014 Z. z. o
niektorych  opatreniach  stvisiacich s  oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zékona ¢. 125/2016 Z. z. a podl'a zakona ¢.
54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej
¢innosti

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmi zédkon ¢. 54/2019 Z. z. o
ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach

suvisiacich s oznamovanim protispoloc¢enskej Cinnosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzické osoby, ktoré podali podnet a dotknuté osoby, ktoré st
presetrované podla zdkona ¢. 307/2014 Z. z o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolocenskej
¢innosti a fyzické osoby podla zakona ¢. 54/2019 Z. z. o
ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej c¢innosti, dalej
zamestnanci a dalSie osoby v suvislosti s preSetrovanim
podnetu
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Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje suvisiace s vybavovanim a preSetrovanim
podnetov, najmid  titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, koreSpondenc¢na adresa a d’alSie
osobné udaje nevyhnutné na preverenie podnetu

Osobitné kategorie osobnych tdajov mdézu byt predmetom
spracuvania uvedené v navrhu alebo zistené pocas Setrenia

Osobné udaje tykajice sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky mozu byt predmetom spractvania, ak spracuvanie
ustanovi osobitny predpis

Kategorie prijemcov

Organ ¢inny v trestnom konani

Ugastnici konania

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

11 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Verejné obstaravania

Ucel spracuvania

Verejné obstaravanie na dodanie tovaru, poskytnutie sluzieb a
uskutoc¢nenie stavebnych prac, sutaz navrhov a spravu vo
verejnom obstaravani

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon &. 343/2015 Z. z. o
verejnom obstardvani v zneni neskorSich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzickd osoba Ziadatel’, Statutarny zdstupca oznamovatela,
Statutarny organ zaujemcu, uchddzaca, subdodavatela a iné
fyzické osoby

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje nevyhnutné na ucely verejného obstaravania,
najmé titul, meno, priezvisko, adresa trvalého/prechodného
pobytu, datum narodenia, rodné ¢islo, ekonomicka identita,
d’alSie osobné tdaje a doklady / potvrdenia, ktoré je potrebné
doloZit pri verejnom obstaravani

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky vo vztahu k iidajom o bezthonnosti

Kategorie prijemcov

Urad pre verejné obstaravanie
Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

12

fondov Eurépskej Unie

Oznacenie (nazov) ¢innosti: Cerpanie finanénych prostriedkov zo Strukturalnych

Ucel spracuvania

Refundéacia mzdovych vydavkov zamestnancov v sluzobnom
pomere, pracovnom alebo obdobnom vzt'ahu v ramci Cerpania
finanénych prostriedkov zo Strukturalnych fondov Europske;j
Unie
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy najméd zékon ¢. 292/2014 Z. z. o
prispevku poskytovanom z europskych Strukturdlnych a
investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Zmluvny vztah (Zmluvy o NFP)

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, datum narodenia, rodné¢ Cislo, adresa
trvalého/prechodného pobytu, udaje o vyplatenej mzde, Cislo
uctu a d’alSie potrebné tdaje nevyhnutné k dosiahnutiu ucelu

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné¢ udaje tykajice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Eurdpska komisia

Riadiaci organ

Sprostredkovatel'sky organ

Iny opravneny subjekt v stlade s ¢1. 6 ods. 1 pism. c) ae)
GDPR v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane
osobnych tdajov, Vieobecné nariadenie o ESIF,
Nariadenia k jednotlivym ESIF

13 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Stidne spory

Ucel spracuvania

Vybavovanie sidnych sporov v pdsobnosti Kancelarie

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 160/2015 Z. z.
Civilny sporovy poriadok v zneni neskorSich predpisov, zdkon
¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich
predpisov, zékon €. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v
zneni neskorSich predpisov a iné osobitné predpisy podl'a druhu

sporu

Opis kategorii dotknutych 0sob

Ucastnici konania

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné¢ udaje suvisiace s vybavovanim sudnych sporov, najma
titul, meno, priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu,
datum narodenia, rodné Cislo, telefonne Cislo, e-mailova adresa
a dalSie osobné udaje zistené alebo poskytnuté v priebehu
sudneho sporu

Osobitné kategorie osobnych udajov mézu byt predmetom
spracivania, ak su zistené¢ alebo poskytnuté v priebehu
vybavovania sudneho sporu
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Osobné udaje tykajice sa uznania viny za trestné Ciny,
priestupky mozu byt predmetom spracuvania, ak su zistené
alebo poskytnuté v priebehu vybavovania stidneho sporu

Kategorie prijemcov

Organ ¢inny v trestnom konani
Ucastnici konania

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych udajov

14 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Publika¢na ¢innost’

Ucel spracuvania

Vydéavanie informa¢ného obcasnika NajvysSiecho sudu
Slovenskej republiky DE IURE, odborného recenzovaného
pravnického Casopisu Bulletin s cielom informovat’ o ¢innosti
vykonu studnictva

Pravny zaklad

§ 78 ods. 1 zdkona o ochrane osobnych tidajov v spojitosti s
¢1.85 GDPR, v nadviznosti na osobitné pravne predpisy, najmi
zakon ¢. 167/2008 Z. z. o periodickej tlaci a agentirnom
spravodajstve a o zmene a doplneni niektorych zakonov

(tlacovy zékon), zdkon €. 212/1997 Z. z. povinnych vytlackoch
periodickych  publikacii, neperiodickych publikacii a
rozmnozenin audiovizualnych diel v zneni neskorSich

predpisov, zakon ¢. 185/2015 Z. z. autorsky zdkon v zneni
neskorsich predpisov

Suhlas dotknutej osoby

Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, zamestnanci a in¢ dotknuté osoby, ktorych osobné
udaje st spractivané za icelom vydavania ¢asopisov

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, funkcia / pracovné zaradenie, Zivotopisné Udaje,
fotografie a iné osobné udaje za ucelom dosiahnutia ucelu
spracuvania

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie s predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

15 | Oznadenie (nazov) ¢innosti: Prezentovanie ¢innosti

Ucel spracuvania

Informovanie o ¢innosti vykonu sudnictva
a ¢innosti Kancelarie

Pravny zaklad

Opravneny zaujem Kanceldrie podla €l. 6 ods. 1 pism. f)
nariadenia 2016/679 (GDPR) a § 13 ods. 1 pism. f) zdkona ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
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Sthlas dotknutej osoby, ak je s ohl'adom na okolnosti vhodnejsi
alebo vyslovne potrebny

Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, zamestnanci a iné fyzické osoby, ktorych sa
prezentac¢na ¢innost’ tyka

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, funkcia / pracovné zaradenie, fotografia a iné
osobné udaje na dosiahnutie ucelu

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,

I nie. st pred .

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

16 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Zmluvné vztahy z kratkodobého najmu

Ucel spracuvania

Agenda kratkodobého ndjmu a uzivania bytov

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Osobitné pravne predpisy, najma zdkon ¢. 98/2014 Z. z. o
kratkodobom néjme bytu v zneni neskorsich predpisov, zékon
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich
predpisov

Opis kategorii dotknutych oséb

Fyzické osoby, ktoré sii ndjomcami voc¢i Kancelarii, fyzické
osoby, s ktorymi sa uzatvara dohoda o uzivani bytu

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, datum narodenia, adresa trvalého/prechodného
pobytu, Statna prislusnost, ¢islo obc¢ianskeho preukazu, Cislo
uctu, podpis a iné osobné udaje za ucelom dosiahnutia ucelu
spracivania

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné dciny,
priestupky nie st predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zdkon neustanovi inak

17 | Oznadenie (nazov) ¢innosti: Vykon sudnictva

Ucel spracuvania

Vykon sudnictva
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon €. 757/2004 Z. z. o
sidoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy
poriadok v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 161/2015 Z. z.
Civilny mimosporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 300/2005 Z. z. Trestny
zédkon v zneni neskorSich predpisov, zdkon ¢. 40/1964 Zb.
Obciansky zdkonnik v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
513/1991 Zb. Obchodny zékonnik v zneni neskorSich
predpisov a iné osobitné zdkony v suvislosti s vykonom
sudnictva

Plnenie uloh realizovanych vo verejnom zaujme a pri vykone
verejnej moci

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzické osoby, ktorych sa vykon sudnictva tyka

V sulade s § 57 zdkona o ochrane osobnych tidajov pri vykone
sudnej prdvomoci v trestnopravnych veciach osoby, u ktorych
sa mozno odovodnene domnievat’, Ze spachali alebo maji v
umysle spachat’ trestny Cin, osoby odsudené za spachanie
trestného ¢inu, obete trestného ¢inu alebo osoby, u ktorych s
na zéklade urcitych skuto¢nosti dovody domnievat’ sa, ze st

alebo by mohli byt obetami trestného ¢inu, iné tretie osoby v
suvislosti s trestnym ¢inom, a to najma osoby, ktoré mézu byt
vyzvané, aby svedcili v rdmci trestného konania, osoby, ktoré
mozu poskytnat informacie o trestnych cinoch, alebo
kontaktné osoby alebo spoloc¢nici niektorej z 0sob

Opis kategorii osobnych udajov

Osobn¢ udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, datum a miesto narodenia, rodné Cislo alebo iny
identifikatny udaj, adresa trvalého pobytu/prechodného
pobytu, telefonne cislo, e-mailova adresa, podpis, zvukoveé
zdznamy a iné osobné udaje za UCelom dosiahnutia Ucelu
spracivania

Osobitné kategorie osobnych tdajov mdézu byt predmetom
spractvania, ak su zistené alebo poskytnuté v ramci vykonu
sudnictva; osobitné kategorie osobnych udajov sa pri vykone
sudnej pradvomoci v trestnopravnych veciach spractivaju aj v
sulade s § 56 ods. 1 zdkona o ochrane osobnych udajov

Osobné tudaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mozu byt predmetom spractvania, ak su zistené
alebo poskytnuté v rdmci vykonu stidnictva
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Kategorie prijemcov

Sudy zaradené do sustavy stdov

Ministerstvo spravodlivosti SR

Organy v ramci justi¢nej spoluprace v trestnopravnych veciach
Subjekty, o ktorych to ustanovuje zdkon alebo medzindrodna
zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana

Osoby, ktoré st opravnené k nahliadnutiu do spisov (i¢astnici
konania, iné osoby so suhlasom sudcu, ak su na to zavazné
dovody)

Subjekty, o ktorych to ustanovuje zdkon alebo medzinarodna
zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c¢) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych tdajov

18 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Vniitorna revizia podl’a zakona o sudoch

Ucel spracuvania

Kontrola sudu a sudcov, preverenie aktualneho stavu vykonu
sudnictva, zistenie pri¢in nedostatkov pri vykone sudnictva a
navrh opatreni na ich odstraneni

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 757/2004 Z. z. o
sudoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zékon ¢. 385/2000 Z. z. zdkon o sudcoch
a prisediacich a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych 0sob

Sudcovia, sidni uradnici, dotknuté osoby, fyzické osoby
ktorych osobné udaje su sucastou sudnych spisov, kde
prebieha revizia

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, pracovné /funkéné =zaradenie, podpis, udaje
tykajiice sa stavu veci a prietahov v konaniach, nalezitosti
zépisnic a rozhodnuti, udaje uvedené v sudnych spisoch a iné
osobné udaje za ucelom dosiahnutia ucelu spractvania

Osobitné kategorie osobnych udajov mézu byt predmetom
spracuvania, ak su zistené alebo poskytnuté v ramci vnutornej
revizie

Osobn¢ tudaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mdézu byt predmetom spracuvania, ak su zistené
alebo poskytnuté v rdmci vnutornej revizie

Kategorie prijemcov

Stdna rada Slovenskej republiky

Ministerstvo spravodlivosti SR

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) ae) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zakona o ochrane osobnych udajov

19 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: St’aznosti na postup stidu podla zikona o stiidoch

Ucel spracuvania

Agenda staznosti na postup sudu tykajucej sa prietahov v
konani alebo poruSenia zasady dostojnosti suidneho konania
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Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 757/2004 Z. z. o
sidoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon €. 9/2010 Z. z. o st’aznostiach v
zneni neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

St'azovatel’ (4cCastnik konania, strana v konani), fyzické osoby,
voci ktorym staznost’ smeruje

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, podpis,
pracovné /funkéné zaradenie, Uidaje tykajiice sa prietahov a
porusenia zasad dostojného stidneho konania a iné osobné
udaje zistené¢ v priebehu vybavovania staznosti a ktoré su
nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spractivania

Opis kategorii osobnych udajov | Osobitné kategorie osobnych udajov mozu byt predmetom

spracivania, ak su predmetom staznosti alebo zistené v
priebehu vybavovania st'aznosti

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky moézu byt predmetom spracivania, ak su
predmetom staznosti alebo zistené v priebehu vybavovania
staznosti

Ministerstvo spravodlivosti SR
Orgény ¢inné v trestnom konani
Verejny ochranca prav

Kategorie prijemcov Ucastnici konania

Stazovatel
Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

20

Oznacenie (nazov) ¢innosti: Podnety podl’a zakona o siidoch

Ucel spracuvania

Agenda podnetov, ktoré nestvisia s konanim a rozhodovanim v
prejednévanych veciach podla zakona o sudoch

Osobitné pravne predpisy, najma zakon €. 757/2004 Z. z. o

Pravny zdklad sudoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov

Opis kategorii dotknutych oséb

Fyzicka osoba, ktora podnet podéava, dotknuta osoba, ktorej sa
podnet tyka

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, e-mailova
adresa, podpis, pracovné /funk¢né zaradenie, idaje uvedené v
podnete a iné osobné udaje za ucelom dosiahnutia ucelu
spracuvania

Osobitné kategorie osobnych udajov mozu byt predmetom
spracivania, ak st predmetom podnetu alebo zistené v
priebehu vybavovania podnetu
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Osobné¢ tudaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky moézu byt predmetom spracuvania, ak su
predmetom podnetu alebo zistené v priebehu vybavovania
podnetu

Kategorie prijemcov

Sudna rada SR

Ziadatel

Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c) a ¢) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych udajov

21 | Oznacenie (ndzov) ¢innosti: Knizni¢ny informacny systém

Ucel spracuvania

Poskytovanie knizni¢no-informacnych sluzieb

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najmé zakon ¢. 126/2015 Z. z. o
kniZniciach a o zmene a doplneni zakona ¢. 206/2009 Z. z. o
muzedch a o galéridch a o ochrane predmetov kultirnej
hodnoty a o zmene zékona Slovenskej narodnej rady ¢.
372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorSich predpisov v
zneni zakona €. 38/2014 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, sudcovia

Opis kategorii osobnych udajov

Bezné osobné udaje najmi titul, meno, priezvisko, adresa
trvalého/prechodného pobytu, klapka (tel. ¢.), pracovna
emailova adresa, informécie o vypozicanych materidloch

Osobitné kategorie osobnych udajov nie st predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zadkona o ochrane osobnych tdajov

22 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Stazisti

Ucel spracuvania

Vykonavanie stazi

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Fyzické osoby/Studenti, ktori maju zdujem o staz

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, adresa trvalého/prechodného pobytu, idaje o skole,
potvrdenie o navsteve Skoly, zivotopis, motivacny list a iné
udaje, ktoré st nevyhnutné na dosiahnutie ti¢elu spractivania

Osobitné¢ kategoérie osobnych udajov nie st predmetom
spracuvania ale mézu byt sucastou zivotopisu, ak dotknutd
osoba takyto daj uvedie dobrovol'ne do zivotopisu

Osobné udaje tykajice sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spractivania
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Kategorie prijemcov

Opréavneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov
alebo na zaklade suhlasu dotknutej osoby

23 | Oznacdenie (nazov) ¢innosti: Vnitorny audit

Ucel spracuvania

Vykonavanie vnutorného auditu

Pravny zaklad

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 357/2015 Z. z. o
finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov a iné osobitné zakony v
suvislosti s vykonom auditu

Opis kategorii dotknutych osob

Fyzické osoby

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, rodné ¢islo, adresa trvalého/prechodného pobytu,
podpis a iné osobné udaje, poskytnuté alebo zistené v priebehu
auditu alebo ktoré st nevyhnutné na ucely auditu

Osobitné kategorie osobnych tdajov moézu byt predmetom
spracuvania, ak st predmetom auditu alebo zistené v priebehu
auditu

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky mozu byt’ predmetom spractivania, ak st
predmetom auditu alebo zistené v priebehu auditu

Kategorie prijemcov

Ministerstvo financii SR

Najvyssi kontrolny urad

Iny opravneny subjekt v stilade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

24 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Wifi

Ucel spracuvania

Poskytovanie sluzieb Wifi

Pravny zaklad

Zmluvny vztah

Opis kategorii dotknutych oséb

Navstevnici vyuzivajuci sluzby wifi

Opis kategorii osobnych udajov

MC adresa, opera¢ny systém, verzia jadra operacného systému,
cielové IP adresy, hostname, informécia, ktoré stranky
navstevnik navstivil, meno a priezvisko, ak névstevnik
pomenoval svoj telefon/pocitac

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Opravneny subjekt v stlade s €l. 6 ods. 1 pism. ¢) ae) GDPR v
spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov
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25 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Bezpecnost’

Ucel spracuvania

ZabezpeCenie a IT  bezpeCnosti, siefova  bezpecnost
bezpecnost’

Pravny zaklad

Opravneny zaujem podl'a ¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR a § 13 ods.
1 pism. f) zdkona o ochrane osobnych udajov

Opis kategorii dotknutych osob

Zamestnanci, zamestnanci dodavatel'ov

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi meno, priezvisko,
logovacie udaje, IP adresa, MAC adresa a iné osobné udaje na
dosiahnutie ucelu spracuvania

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie si predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajlce sa uznania viny za trestné ¢iny, priestupky
nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuskutociiuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

26 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Dodavatel’ské vzt'ahy

Ucel spracuvania

Spractvanie (kontaktnych) osobnych udajov zamestnancov
dodévatel'ov na zéklade zmluvnych vztahov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem podla ¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR a § 13 ods.
1 pism. f) zdkona o ochrane osobnych udajov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Zamestnanci dodéavatel'ov / zmluvnych partnerov

Opis kategorii osobnych udajov

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, pozicia, identifikdcia zamestnavatela, adresa
pracoviska, telefonne ¢islo, e-mailova adresa a iné osobné
udaje nevyhnutné na dosiahnutie ti¢elu spracuvania

Osobitné kategorie osobnych tdajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie st predmetom spracivania

Kategorie prijemcov

Neuskutocnuje sa, ak osobitny zakon neustanovi inak

27 Oznacenie (nazov) ¢innosti: Evidencia navstev

Ucel spracuvania

Identifikacia fyzickych osob pri vstupe do objektov
prevadzkovatel’a

Pravny zaklad

Opréavneny zaujem podl’a ¢l. 6 ods. 1 pism. f) GDPR a § 13 ods.
1 pism. f) zdkona o ochrane osobnych udajov

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Fyzické osoby vstupujtice do priestorov prevadzkovatela
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Opis kategorii osobnych udajov

(bezné osobné udaje, osobitné
kategorie a osobné udaje
tkajuce sa uznania viny za
trestné ciny a priestupky)

Osobné udaje v nevyhnutnom rozsahu, najmi titul, meno,
priezvisko, ¢islo dokladu totoznosti, ¢islo sluzobného
preukazu,

Osobitné kategorie osobnych udajov nie st predmetom
spracuvania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spractivania

Kategorie prijemcov

Neuplatiiuje sa, ak osobitny zdkon neustanovi inak

28 Oznacenie (nazov) ¢innosti: Monitorovanie priestoru kamerovym systémom

Ucel spracuvania

ZabezpeCenie ochrany prevadzkovatela, ochrany majetku
a zdravia a odhalovania kriminality predlozenie zaznamov v
sudnych sporoch, spravnych a inych konaniach; pouzitie
zdznamov pri uplatiiovani a ochrane majetkovych a pripadnych
inych narokov prevadzkovatel’a a inych 0s6b v priestoroch bez
sudneho konania, spravneho ¢i in¢ho uradného konania;
poskytovanie zdznamov organom verejnej moci na zaklade ich
poziadavky opierajucej sa o zdkon alebo na zéklade povinnosti
vyplyvajlicej priamo zo zadkona

Pravny zaklad

Opravneny zaujem Kancelarie podl'a ¢l. 6 ods. 1 pism. f)
GDPR

Opis kategorii dotknutych 0s6b

Fyzické osoby vstupujiice do monitorovaného priestoru,
zamestnanci

Opis kategorii osobnych udajov

Podobizen fyzickej osoby, prejavy osobnej povahy, udaje,
ktorymi je mozné fyzickl osobu identifikovat

Osobitné kategorie osobnych tidajov nie su predmetom
spracivania

Osobné udaje tykajuce sa uznania viny za trestné ciny,
priestupky nie su predmetom spracuvania, osobné udaje
suvisiace s pachanim priestupku alebo trestného ¢inu mozu
zachytené ako dokaz na kamerovom zazname

Kategorie prijemcov

Policajny zbor, sudy, Zbor vizenskej a justi¢nej straze, organy
¢inné v trestnom konani, pripadne iné¢ subjekty, ktorym je
prevadzkovatel’ povinny poskytnut’ osobné udaje v sulade s €l.
6 ods. 1 pism. c¢) a €) GDPR v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o
ochrane osobnych udajov

29 | Oznacenie (nazov) ¢innosti: Bezpecnostné previerky
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Vykonavanie a vyhodnocovanie bezpecnostnych previerok I
stupiia, zabezpecenie podkladovych materidlov na vykonanie

Ucel spraciivania bezpecénostnych previerok IL., II1., IV stupna, vedenie evidencie
o personalnej bezpecnosti a dokumentacie utajovanych
skutocnosti

Osobitné pravne predpisy, najma zakon ¢. 215/2004 Z. z. o
ochrane utajovanych skutocnosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

a vykonavacie vyhlasky

Pravny zaklad

Zamestnanci, osoby Zzijuce v spolo¢nej domdacnosti a d’alSie
osoby, ktorych osobné udaje su nevyhnutné na vykonanie
bezpecnostnej previerky, byvali zamestnanci, iné¢ dotknuté
osoby

Opis kategorii dotknutych 0sob

Osobné udaje suvisiace s vykondvanim bezpecnostnych
previerok, v rozsahu dotaznikov podl'a zakona ¢. 215/2004 Z.
z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a vyhlaskou
¢. 134/2016 Z. z. o personalnej bezpec¢nosti

Opis kategorii osobnych udaj . . . .
P15 RAtegoriL osobnych uadajov Osobitné kategérie osobnych udajov vo vztahu k tdajom

tykajucim sa zdravia

Osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné Ciny a
priestupky vo vzt'ahu k udajom o bezithonnosti a priestupkove;j
¢innosti

Nérodny bezpecnostny urad
Kategdrie prijemcov Iny opravneny subjekt v sulade s €l. 6 ods. 1 pism. c¢) a e) GDPR
v spojitosti s § 13 ods. 2 zdkona o ochrane osobnych udajov

Osobn¢ udaje nie st spractvané za inym ucelom, ako za ucelom, na ktory boli povodne ziskané, ak
tak neustanovia osobitné predpisy, podl'a ktorych Kanceldria postupuje alebo ak dotknutd osoba na
to neudeli dobrovol'ny suhlas.

Povinnost’ poskytnutia osobnych udajov

Dotknuta osoba je povinna poskytnit’ svoje osobné udaje, ak ide o spracuvanie osobnych udajov,
ktoré vyplyva z osobitnych predpisov (plnenie zdkonnych povinnosti), spraciivanie je potrebné na
plnenie uloh Kancelérie realizovanych vo verejnom zdujme alebo ak sa spracuvanie vykonava v
suvislosti s vykonom verejnej moci podl'a osobitnych predpisov. Obdobne sa postupuje aj v pripade
uzatvarania zmluvného vzt'ahu s dotknutou osobou. V pripade neposkytnutia osobnych udajov by
nemohlo dojst’ k splneniu zdkonnym povinnostiam alebo uzatvoreniu zmluvného vzt'ahu.

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov a pravo na jeho odvolanie

Sthlas dotknutej osoby Kancelaria ziskava len vtedy a na dosiahnutie Gcelu, ak sa neuplatiuje iny
pravny dovod na spractivanie osobnych tdajov bez stihlasu. Poskytnutie osobnych tidajov a udelenie
stihlasu je v takomto pripade dobrovol'né. Ak sa osobné tidaje spracivaju na zaklade sthlasu, dotknuté
osoba ma pravo kedykol'vek svoj suhlas so spracuvanim osobnych tidajov odvolat’. Odvolanie suhlasu
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nema vplyv na zakonnost’ spracivania osobnych idajov zaloZzeného na sthlase udelenom pred jeho
odvolanim.

Prijemcovia osobnych idajov, prijemcovia v tretich krajinach

Osobné udaje st poskytované vyluéne v ramci plnenia povinnosti vyplyvajiucich z osobitnych
predpisov alebo na zaklade medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana. Kancelaria
je opravnena poskytnat’ osobné udaje aj pripadnym sprostredkovatelom v rdmci zmluvnych vzt'ahov
v stlade s GDPR a zakonom o ochrane osobnych udajov.

Kanceléria neuskutociiuje prenos osobnych udajov prijemcom do tretich krajin alebo medzinarodnym
organizaciam a ani takyto prenos nezamysl'a vykonavat'.

Automatizované individualne rozhodovanie a profilovanie, sluzby informacnej spolocnosti
Kancelaria nevykonava spractvanie osobnych udajov zalozené na automatizovanom individuadlnom
rozhodovani, nevykonava profilovanie ani neposkytuje sluzby informacénej spolo¢nosti.

Doba uchovavania osobnych udajov

Kancelaria spractiva osobn¢ udaje po dobu trvania jednotlivych ucelov spractivania uvedenych vyssie
a uchovava nasledne po dobu vymedzenu v registratirnom plane podl'a zakona ¢. 395/2002 Z. z. o
archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Po uplynuti
tejto doby sa osobné udaje likviduju podl'a registratirneho poriadku v stilade so zadkonom ¢. 395/2002
Z. z. o archivoch a registratiirach a o doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov.
Registraturny poriadok spolu s registratirnym planom je dostupny na webovom sidle Kancelarie.

Doba uchovavania kamerového zaznamu je 7 dni odo dita vyhotovenia.

IV. Osobitné ustanovenia pri vykone sudnej pravomoci v trestnopravnych veciach:

Na spractivanie a ochranu osobnych udajov v rdmci vykonu stdnictva v trestnopravnych veciach sa
vzt'ahuju vSeobecné ustanovenia § 52 az 77 zékona o ochrane osobnych udajov za ucelom
predchadzania a odhal'ovania trestnej Cinnosti, zistovania pachatelov trestnych c¢inov, stihania
trestnych ¢inov a na ucely vykonu rozhodnuti v trestnom konani vratane ochrany pred ohrozenim
verejného poriadku a predchadzania takémuto ohrozeniu.

Spracovatel'ské operacie s osobnymi udajmi pri vykone sudnictva v trestnopravnych veciach st
vykonavané vzdy podla osobitnych predpisov alebo medzinirodnej zmluvy, ktorou je Slovenska
republika viazana, predovSetkym podla zékona ¢. 757/2004 Z. z. o sudoch a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.

Osobné udaje st poskytované vyluéne v ramci plnenia povinnosti vyplyvajicich z osobitnych
predpisov alebo na zidklade medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,
predovSetkym inym stidom, organom v ramci justi¢nej spolupraci v trestnych veciach. V sulade s
procesnymi postupmi stanovenymi osobitnymi predpismi sa vykonava aj spristupiiovanie osobnych
udajov v ur¢enom rozsahu osobam, ktoré su opravnené k nahliadnutiu do spisov alebo o ktorych to
ustanovuje osobitny predpis alebo medzinarodny zmluva, ktorou je Slovenska republika viazand. V
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posobnosti prevadzkovatela sa cezhrani¢ny prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo
medzinarodnym organizaciam nevykonava.

Osobné udaje spractvané na ucely vykonu studnictva v trestnopravnych veciach st uchovavané po
dobu trvania ucelu spracuvania a nasledne po dobu vymedzenu v registratirnom plane v stilade so
zékonom ¢. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov. Po uplynuti tejto doby sa osobné udaje likviduji podla registratirneho
poriadku v sulade so zdkonom €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorsich predpisov.

V. Ochrana prav dotknutych osob:

Podl’a ¢l. 15 az 22 GDPR a § 21 az 28 zakona o ochrane osobnych udajov sa uplatiiuji nasledovné
prava dotknutych osob:

Pravo na potvrdenie a pristup k osobnych udajom

Dotknuta osoba mé pravo poziadat’ potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju jej osobné udaje. Rovnako ma
dotknuta osoba pravo poziadat’ o pristup k osobnym udajom, ktoré sa o nej spractuvaju (kopiu / odpis
svojich osobnych tdajov), vratane nasledovnych informacii:

a. ucel spracuvania osobnych tdajov, ktory sa jej tyka,

b. kategoérie spraciivanych osobnych udajov na dany ucel,

c. identifikéciu prijemcov alebo kategoérii prijemcov, ktorym boli alebo maji byt osobné udaje
poskytnuté,

d. dobu uchovavania osobnych tdajov alebo ak to nie je mozné, informaciu o kritériach jej
urcenia,
zdroj osobnych udajov, ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby,

f. informdciu o existencii prava pozadovat’ opravu osobnych tdajov tykajucich sa dotknutej
osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spractivania, alebo o prave namietat’ spraciivanie
osobnych udajov,

g. informaciu o prave podat’ staznost, resp. navrh na zacatie konania na urad na ochranu
osobnych udajov,

h. informaciu, ¢i sa v podmienkach Kancelarie vykonava spractivanie osobnych udajov, ktoré je
zalozené na automatizovanom individualnom rozhodovani alebo profilovanie.

Pravo na opravu osobnych tudajov

Dotknuta osoba ma pravo, aby jej osobné idaje boli bez zbyto¢ného odkladu opravené. Dotknuté
osoba ma taktiez pravo ziadat’ o doplnenie jej netplnych osobnych udajov.

Ak mé dotknuté osoba zaujem byt informovand o oznameni plnenia tejto povinnosti voci prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat’.

Pravo na vymaz osobnych udajov
Dotknutd osoba ma pravo, aby jej osobné udaje boli bez zbytocného odkladu vymazanég, ak:
a. uzZ nie st potrebné na ucel, na ktory sa ziskali a/ alebo spractvali,
b. dotknuta osoba odvola stihlas so spractivanim osobnych tidajov a neexistuje iny pravny zaklad
na ich spractuvanie,
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c. dotknuta osoba namieta spractivanie osobnych udajov, ktoré je vykonavané na tcely plnenia
uloh vo verejnom zaujme a/alebo na ucely opravnenych zaujmov a neprevazuju ziadne
opravnené dovody na spractivanie,

d. osobné udaje sa spracuvaju nezakonne na zaklade rozhodnutia dozorného organu alebo iného
organu prislusného na rozhodnutie o nezdkonnom spractivani,

e. boli splnené povinnosti podl'a zadkona, iného osobitného predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

Kanceléria neposkytuje sluzby informacnej spolo¢nosti neposkytuje Preto pravo na vymaz, ak sa
osobné udaje ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti sa neuplatiiuje.

Povinnost’ vymazat’ osobné udaje sa neuplatiiuje, ak je dana vynimka podl'a ¢l. 17 ods. 3 GDPR alebo
podla § 23 ods. 4 zékona o ochrane osobnych udajov.

Ak ma dotknuta osoba zaujem byt’ informovana o ozndmeni plnenia tejto povinnosti vo¢i prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat’.

Pravo na obmedzenie spracivania osobnych udajov
Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa spraciivanie jej osobnych udajov obmedzilo, ak:

a. dotknuta osoba namieta spravnost’ jej osobnych udajov, a to pocas obdobia umoziujuceho
overit’ si spravnost’ osobnych udajov,

b. spractivanie osobnych udajov je nezakonné na zaklade rozhodnutia dozorného organu alebo
iného organu prislusného na rozhodnutie o nezdkonnom spractuvani a dotknutd osoba namieta
vymazanie osobnych udajov a ziada namiesto toho obmedzenie ich pouzitia,

c. Kancelaria uz nepotrebuje osobné tidaje na dosiahnutie u¢elu spractivania, ale potrebuje ich
dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku, alebo

d. namieta spraciivanie osobnych idajov za uc¢elom plnenia uloh vo verejnom zaujme alebo pri
vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatel'ovi a na opravnené zaujmy, a to az do overenia,
¢i opravnené dévody na strane Kancelarie prevazuji nad opravnenymi dévodmi dotknutej
osoby.

O zruSeni obmedzenia spractivania osobnych udajov bude dotknutéd osoba vopred informovana.
Ak mé dotknutéd osoba zaujem byt informovana o oznameni plnenia tejto povinnosti voci prijemcom
jej osobnych udajov, je potrebné o to poziadat’.

Pravo na prenosnost’ osobnych udajov

Dotknutd osoba mé pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla Kancelarii, v
Struktarovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest’ tieto osobné
udaje d’alSiemu prevadzkovatelovi, ak je to technicky moZné. Kancelaria v tejto stvislosti posudit’
moznost’ prenositel'nosti v kazdom pripade individualne s ohl'adom na predmet Ziadosti dotknutej
0soby.

Pravo na prenosnost’ sa nevztahuje na spracuvanie osobnych udajov, ktoré je nevyhnutné na splnenie

ulohy realizovanej vo verejnom zaujme v stlade s osobitnym predpisov a pri vykone verejnej moci
zverenej prevadzkovatelovi.
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Uplatnenie prava na prenosnost’ osobnych tdajov zo strany dotknutej osoby nesmie mat’ nepriaznivé
dodsledky na prava inych osob.

Pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov

Dotknutd osoba mé pravo namietat’ spractiivanie jej osobnych udajov, ak sa spracivanie uskutoc¢nuje
za ucelom splnenia tlohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverene;j
prevadzkovatelovi, alebo sa vykonava za i¢elom opravnenych zaujmov prevadzkovatel’a alebo tretej
strany. Marketing, ani profilovanie sa v podmienkach Kancelarie nevykonava; uplatnenie prava voci
spractivaniu na tento ucel sa neuplatiiuje.

Dotknuta osoba nema pravo namietat’ spractivanie osobnych udajov z dovodov verejného zaujmu, ak
sa osobné udaje spracuvaji na vedecké ucely, na ucely historického vyskumu alebo na Statistické
ucely.

Pravo na neuplatiiovanie rozhodovania zaloZeného na automatizovanom individualnom
rozhodovani vratane profilovania

Dotknuta osoba méa vo vSeobecnosti pravo na to, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je
zalozené vylucne na automatizovanom spractivani osobnych tidajov vratane profilovania a ktoré ma
pravne ucinky, ktoré sa jej tykaja alebo ju obdobne vyznamne ovplyviiuj.

Kancelaria nevykonava spracivanie osobnych udajov, ktoré by bolo zalozené na automatizovanom
individudlnom rozhodovani a nevykonava ani profilovanie. Preto pravo na neuplatiiovanie
rozhodovania, ktoré je zalozené na automatizovanom individudlnom rozhodovani, vratane
profilovania sa neuplatiuje.

VI. Osobitné ustanovenia ochrany prav dotknutych oséb pri vykone stidnej pravomoci v
trestnopravnych veciach:

Podl'a § 61 a 62 zadkona o ochrane osobnych tidajov sa uplatiiuji nasledovné prava dotknutych osob:

a. prdvo na potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju jej osobné udaje,

b. prdvo na pristup k osobnym tdajom, ktoré sa o dotknutej osoby spracuvaju (kopiu / odpis
svojich osobnych Udajov), vrdtane nasledovnych informdcii: (a) Gcel spractivania osobnych
udajov, ( pravny zaklad spractivania osobnych tdajov, (c) kategorie spracivanych osobnych
udajov, (d) identifikaciu prijemcov alebo kategorii prijemcov, ktorym boli alebo maju byt
osobné¢ udaje poskytnuté, () dobu uchovavania osobnych udajov alebo ak to nie je mozné,
informdciu o kritéridch jej urcenia, (f) informaciu o existencii prava pozadovat opravu
osobnych udajov tykajicich sa dotknutej osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich
spracuvanie, (g) informaciu o kontaktnych udajoch tradu na ochranu osobnych tdajov, (h)
informaciu o prave podat’ navrh na zacatie konania na urad na ochranu osobnych udajov,

(1) informéciu o povode osobnych tdajov, ak je to dostupné,

C. pradvo na opravu nespravnych osobnych udajov a prdvo na doplnenie netplnych osobnych
udajov,

d. prdvo na vymazanie osobnych tidajov, ak: (a) spracivanie osobnych tidajov nie je vykonavané
v stlade so zasadami spractivania osobnych udajov, (b) pri spracuvani sa poruSuju pravidla
nakladania s osobitnymi kategériami osobnych udajov, (c) vymaz osobnych udajov je
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nevyhnutny na ucel splnenia povinnosti podla tohto zékona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

e. pravo na obmedzenie spracuvania (namiesto vymazu), ak: (a) dotknutd osoba napadla
spravnost’ osobnych tidajov a ich spravnost’ alebo nespravnost’ nemozno urcit,, alebo
(b) osobné udaje sa musia zachovat’ na ucely dokazovania.

Ak prevadzkovatel' odmietne vykonat' opravu osobnych udajov alebo doplnenie osobnych udajov,
vymaz osobnych udajov alebo obmedzenie spractiivania, pisomne to oznami dotknutej osobe spolu s
dovodom odmietnutia.

Prevadzkovatel je v stilade s § 63 zdkona o ochrane osobnych tidajov opravneny odlozit’ poskytnutie
informacii, obmedzit’ poskytnutie informacii alebo upustit’ od ich poskytnutia podl'a § 60 ods. 2
zékona o ochrane osobnych udajov (informac¢né povinnost), Uplne alebo Ciastocne obmedzit’ pravo
na pristup k osobnym tdajov podla § 61 zédkona o ochrane osobnych tidajov alebo uplne alebo
Ciastocne obmedzit’ povinnost’ informovat’ dotknuti osobu o odmietnuti vykonat’ fiou uplatnené prava
podl'a § 62 ods. 5 zdkona o ochrane osobnych tdajov, ak: (a) by mohlo ddjst’ k ovplyviiovaniu alebo
mareniu uradného postupu alebo stidneho postupu alebo Setrenia, (b) by mohlo ddjst’ k ohrozeniu
plnenia tloh na ucely trestného konania, (c) je to potrebné na zabezpecCenie ochrany verejného
poriadku alebo bezpecnosti Statu, alebo

(d) je to potrebné na ochranu prav inych osob.

Ak osobné udaje, ktorych sa ziadost’ o vykon prav dotknutej osoby tyka, st sucastou sudneho spisu
v ramci trestného konania, tieto prava dotknutych osob pri vykone studnictva v trestnopravnych
veciach sa vykonaju podl'a zdkona ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorSich predpisov
a zdkona ¢. 757/2004 Z. z. o sidoch a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich
predpisov.

VII. Vybavovanie Ziadosti o vykon prav dotknutych osob

Ak dotknuta osoba poda ziadost’ o vykon jej prav a vzniknil oprdvnené pochybnosti o totoznosti
dotknutej osoby, Kanceldria je opravnena vykonat opatrenia na overenie jej totoznosti, napriklad
vyziadanim si dodato¢nych udajov a informacii, jej predvolanim, ak je to ucelné a overenim dokladu
jej totoznosti alebo inym vhodnym spdésobom podl'a povahy veci.

Poplatky za vybavenie Ziadosti
Ziadost’ o vykon prav dotknutej osoby sa vybavuje bezodplatne.

Ak si dotknuté osoba uplatni opakované Ziadosti o pristup k osobnym tidajom, za poskytnutie d’alSich
kopii osobnych tidajov je Kanceldria opravnena si od dotknutej osoby uctovat’ primerany poplatok
zodpovedajuci administrativnym nékladom.

Ak je ziadost’ dotknutej osoby zjavne neopodstatnend alebo neprimerana najma pre jej opakujucu sa
povahu, Kancelaria je opravnena od dotknutej osoby pozadovat’ primerany poplatok zohl'aditujuci
administrativne nédklady na poskytnutie informacii alebo na oznamenie alebo na uskutoCnenie
pozadovaného opatrenia, alebo odmietnut’ konat’ na zéklade Ziadosti.
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VIII. Dozorné organy

Dozorny organ: Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky
Namestie 1. maja 18, 811 06 Bratislava
email: statny.dozor@pdp.gov.sk, tel.: 02 / 3231 3234

Ak sa dotknuta osoba domnieva, ze boli pri spractvani osobnych udajov porusené jej prava chranené

GDPR a/alebo zakonom o ochrane osobnych udajov, mé pravo podat’ na rad staznost’, resp. navrh
na zacatie konania v sulade so zakona o ochrane osobnych tdajov.
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