
ZMLUVA O POSKYTOVANÍ SLUŽIEB 

Túto zmluvu uzatvárajú z m l u v n é strany ( objednávateľ a dodávateľ ) podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513 / 
1991 Zb. v znení neskorš ích prepisov - O b c h o d n ý zákonník. 

Článok 1 
Z m l u v n é strany 

Zmluvná strana I : Najvyšší s ú d Slovenskej republiky 
Ž u p n é námest ie č. 13, 814 90 Bratislava 
Z a s t ú p e n á : Ing. Jozef Kaffka, riaditeľ správy Najvyšš ieho súdu Slovenskej republiky 
IČO : 00165581 
B a n k o v é spojenie : 7000061200 / 8180 
( ďalej len ako „ o b j e d n á v a t e ľ " ) 

a 

Zmluvná strana II : MAJGER Slovakia, s.r.o. 
Černyševského 15, 851 0 1 Bratislava 
Z a s t ú p e n á : Ján Štefko, konateľ 
IČO : 35 890 096 
DIČ : 2021 846 860 
I Č D P H : SK 2021 846 860 

B a n k o v é spojenie : TATRA BANKA, č. ú. 2624176628 / H O O ň 
Z a p í s a n á v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I. 
oddiel : Sro, v ložka číslo : 32132/B 
( ďalej len ako „ d o d á v a t e ľ " ) 

sa dohodli, že : 
a) dodávateľ v miestach podnikania objednávateľa : 

Ž u p n é námest ie č. 13 v Bratislave, 
Námest ie SNP č. 28 v Bratislave, 

( ďalej len ako „ miesta podnikania " v pr ís lušnom gramatickom tvare ) bude pre objednávateľa 
poskytovať : 

Pracovnú zdravotnú s lužbu ( ďalej len ako „ PZS " v pr ís lušnom gramatickom tvare ) 
v zmysle § 30a ods. 4 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji vere jného zdravia a 
o zmene a d o p l n e n í n iektorých zákonov v znení neskorš ích predpisov 
( ďalej len ako „ zák. č. 355/2007 Z. z . " ) , 
v rozsahu, resp. vyšpec i f i kované v č lánku 2. te j to zmluvy ( ďalej len ako „ predmet zmluvy " 
v pr ís lušnom gramatickom tvare ) 

b) objednávateľ za plnenie predmetu zmluvy dodávateľovi zaplat í odplatu ( ďalej len ako „ cenu " 
v pr ís lušnom gramatickom tvare ) d o h o d n u t ú v č lánku 3. te j to zmluvy. 

Článok 2 
Predmet zmluvy 

Dodávateľ prehlasuje, že 
a) zamestnáva osoby, ktoré sú držiteľmi p latného osvedčenie b e z p e č n o s t n é h o technika alebo 

autor izovaného b e z p e č n o s t n é h o technika podľa zák. č. 124 / 2006 Z. z., 
b) zamestnáva osoby, ktoré sú absolventom vysokoško lského š tud i jného programu verejné 

zdravotníctvo, tzv. vere jný zdravotník , 
c) zamestnáva osoby, ktoré absolvovali kurz inštruktora prvej pomoci, t . j . sú inštruktormi prvej pomoci, 
d) je drž i teľom oprávnen ia na vykonávanie Bezpečnostnotechnicke j s lužby podľa zák. 

č. 1 2 4 / 2 0 0 6 Z. z.„ 
e) je drž i teľom oprávnen ia na a vykonávan ie Výchovy a vzdelávania v oblasti ochrany práce v rozsahu 

01.1 - Výchova a vzde lávanie zamestnancov a vedúc ich zamestnancov podľa zák. č. 124 / 2006 Z. z., 
f) oznámil dňa 12.11.2014 Ú r a d u vere jného zdravotníctva SR s a m o s t a t n é v y k o n á v a n i e činnosti PZS 

dodávate ľským s p ô s o b o m v rozsahu činnosti ustanovených v § 30d ods. 1 p ísm. a) až d), p í sm. f) , g), h) 
prvého bodu a p ísm. i) zák. č. 355/ 20007 Z. z., 



g) Úrad vere jného zdravotníctva SR mu listom č. OPPL /8749/26025/2014 zo d ň a 14.11.2014 
oznámi l , že : 
• berie na vedomie s a m o s t a t n é vykonávanie činnosti PZS d o d á v a t e ľ s k ý m s p ô s o b o m v rozsahu 

činnosti us tanovených v § 30d ods. 1 písm. a) až d), p í sm. f) , g), h) prv é ho bodu a písm. i) zák. č. 
355/ 20007 Z. z., 

• ho zaradil do evidencie o s ô b , ktoré vykonávajú samostatne činnost i PZS podľa § 30a ods. 4 
p ísmena d) zák. č. 355 / 2007 Z. z.. 

h) má záujem a je plne spôsobi lý poskytnúť s lužby objednávateľovi v súlade s touto zmluvou. 

Vzhľadom na vyššie u v e d e n é sa dodávate ľ zaväzuje poskytovať pre objednávate ľa v mieste podnikania 
objednávateľa nas ledovný predmet zmluvy : 

1. Paušá lne poskytovanie PZS v zmysle § 30a ods. 4 zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. v rozsahu : 
1.1. hodnotenie faktorov práce a pracovného prostredia a spôsob v y k o n á v a n i a práce z hľadiska ich 

m o ž n é h o vplyvu na zdravie zamestnancov ( § 30 ods. 1 p ísm. h ) - hodnotenie z d r a v o t n é h o rizika raz za 
rok a pri každej podstatnej zmene pracovných podmienok, ktorá by mohla mať vplyv na mieru 
zdravotného rizika a kategór iu práce z hľadiska zdravotných rizík, 

1.2. z isťovanie expozíc ie zamestnancov faktorom práce a pracovného prostredia a ich m o ž n é kombinované 
účinky na zdravie, 

1.3. hodnotenie zdravotných rizík, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci , a podieľanie sa na 
vypracovaní posudku o riziku pre zamestnávate ľa , navrhuje zamestnávate ľov i opatrenia na zníženie 
alebo odstránenie rizika, 

1.4. vpracovanie návrhov na zaradenie prác do kategóri í z hľadiska zdravotných rizík, 
1.5. podporovanie pr i spôsobovania práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska ochrany 

zdravia, 
1.6. poskytovanie p r i m e r a n é h o poradenstva zamestnávateľov i a zamestnancom p r i : 

a) p lánovaní a organizáci i práce a odpoč inku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a 
pracovných miest a s p ô s o b u výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia, 

b) ochrane zdravia pred nepr iaznivým vplyvom faktorov práce a p r a c o v n é h o prostredia alebo 
technológi í , ktoré sa používajú alebo plánujú používať, 

c) ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológi i práce, psychológi i práce a 
ergonómi i , 

1.7. zúčastňovanie sa na v y p r a c ú v a n í programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na z lepšovaní 
pracovných podmienok a na v y h o d n o c o v a n í nových zariadení a technológ i í zo zdravotného hľadiska, 

1.8. spolupráca pri poskytovaní informáci í , vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a k ladného 
ovplyvňovania zdravia, hygieny, fyz iológie, psychológie práce a e r g o n ó m i i , 

1.9. vypracovanie, vedenie a udrž iavanie nasledovnej predpismi ustanovenej d o k u m e n t á c i e na 
vykonávanie z d r a v o t n é h o d o h ľ a d u vrátane jej aktual izácie pri akejkoľvek zmene právnych predpisov 
v oblasti ochrany zdravia pri práci : 

a) prehliadka pracovísk, pracovných činnosti a použ ívaných pracovných prostriedkov, 
b) identif ikácia faktorov p r a c o v n é h o prostredia, 
c) vypracovanie charakter ist ík faktorov pracovného prostredia 
d) určenie pracovných miest, na ktorých bude v y k o n a n á kvanti f ikácia faktorov pracovného 

prostredia, 
e) vykonanie kvant i f ikácie faktorov pracovného prostredia, 
f) vyhodnotenie výs ledkov merania faktorov pracovného prostredia, ak boli v minulosti 

v y k o n a n é , 
g) vypracovanie posudkov o riziku a prevádzkových poriadkov podľa druhu škodl iv ín, 
h) kategorizácia prac z hľadiska zdravotných rizík, 
i) návrh prevent ívnych opatrení na zníženie rizika a stanovenie lehôt ich vyhodnocovania, 
j) určenie profesii podl iehajúcich lekárskym p r e v e n t í v n y m prehliadkam vo vzťahu 

k práci , 
k) určenie lehôt per iodických prevent ívnych lekárskych prehliadok podľa profesii 
I) určenie náplne lekárskych vs tupných , per iodických a v ý s t u p n ý c h lekárskych prehliadok podľa 

profesii, 
m) návrh na i m p l e m e n t á c i u zákonov , nariadení v lády a vyh lášok , ktoré boli v y d a n é v súvislosti s 

ochranou zdravia pri práci , 
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1.10. vzdelanie z a m e s t n á v a t e ľ o m určených zamestnancov na poskytovanie prevej pomoci v lehote raz za dva 
roky, 

1.11. zastupovanie objednávate ľa pred orgánmi štátnej správy v oblasti ochrany zdravia pri práci, ak 
objednávateľ p í somne s p l n o m o c n í dodávate ľa , a to v neobmedzenom počet hodín v mieste 
podnikania, 

1.12. účasť na kontrole vykonávane j pred orgánmi štátnej správy v oblasti ochrany zdravia pri práci ak 
objednávateľ bezodkladne o z n á m i dodávateľov i deň a čas vykonávan ia te jto kontroly, a to po celý čas 
jej trvania v mieste podnikania, 

1.13. p ísomná informácia o zmene a novelách v š e o b e c n e záväzných predpisov v oblasti ochrany zdravia pri 
práci p latných v SR a o ich dopade na prevádzkovanie miesta podnikania. 

2. J e d n o r a z o v é : 
2.1. vypracovanie, do 60 dni od účinnosti te j to zmluvy, nasledovnej predpismi ustanovenej dokumentác ie 

na vykonávan ie zdravotného dohľadu pri zabezpečovaní ochrany zdravia pri práci : 
a) prehliadka pracovísk, pracovných činnosti a použ ívaných pracovných prostriedkov, 
b) identif ikácia faktorov pracovného prostredia, 
c) vypracovanie charakter ist ík faktorov pracovného prostredia 
d) určenie pracovných miest, na ktorých bude vykonaná kvantif ikácia faktorov pracovného 

prostredia, 
e) vykonanie kvantif ikácie faktorov pracovného prostredia, 
f) vyhodnotenie výs ledkov merania faktorov pracovného prostredia, ak boli v minulosti 

v y k o n a n é , 
g) vypracovanie posudkov o riziku a prevádzkových poriadkov podľa druhu škodl iv ín, 
h) kategorizácia prac z hľadiska zdravotných rizík, 
i) návrh prevent ívnych opatrení na zníženie rizika a stanovenie lehôt ich vyhodnocovania, 
j) určenie profesii podl iehajúc ich lekárskym p r e v e n t í v n y m prehliadkam vo vzťahu 

k prác i , 
k) určenie lehôt per iodických prevent ívnych lekárskych prehliadok podľa profesii 
I) určenie náplne lekárskych vs tupných , per iodických a v ý s t u p n ý c h lekárskych prehliadok podľa 

profesii, 
m) návrh na implementác iu zákonov, nariadení vlády a vyhlášok , ktoré boli vydané v súvislosti s 

ochranou zdravia pri práci , 
2.2. vzdelanie z a m e s t n á v a t e ľ o m určených zamestnancov na poskytovanie prevej pomoci v sú lade s § 8 ods. 

1 p ísmeno a) čísl ica 1. zák. č. 124/2006 Z. z. a § 39d ods. 1 p í smeno h) číslica 
5. zák. č. 355/2007 Z. z., a to do 60 dni od do 60 dni od účinnosti te j to zmluvy. 

Č l á n o k 3 
Cena d o d á v k y , spôsob a t e r m í n sp latnost í , postihy 

1. Za predmet zmluvy uvedený : 
a) v č lánku 2. v bod 1. ( 1.1. až 1.13. ) tejto zmluvy sa ob jednávate ľ zaväzuje vyplatiť dodávateľovi 

p a u š á l n u cenu vo výške 79,99 -€ / mesiac bez DPH ( slovom sedemdes iatdeväť eur 
deväťdes iatdeväť centov za mesiac bez DPH ), 

b) v č lánku 2. v bod 2. te j to zmluvy sa objednávateľ zaväzu je vyplat iť dodávateľov i j e d n o r a z o v ú 
cenu vo výške : 

199,99 -€ za plnenie bodu 2.1. bez DPH ( slovom stodeväťdes iatdeväť eur deväťdes iatdeväť 
centov bez DPH ), 
24,99 -€ / zamestnanec za plnenie bodu 2.2. bez DPH ( slovom dvadsaťštyr i eur 
deväťdes iatdeväť centov bez DPH ), 

2. V cenách u v e d e n ý c h v bode 1. tohto článku sú zahrnuté všetky ces tovné nák lady dodávateľa spojené 
s p lnením predmetu zmluvy v mieste podnikania. V iných pr ípadoch mimo mesta Bratislava si bude 
objednávateľ účtovať ces tovné náklady vo výške 0,2 -€ za 1. km jazdy o s o b n ý m automobi lom bez DPH. 

3. Okrem ceny dohodnutej v bode 1. tohto č lánku sa objednávateľ zaväzuje uhradiť dodávateľovi aj 
j e d n o r a z o v ú cenu za ú č e l n e v y n a l o ž e n é n á k l a d y , k toré nie sú p r e d m e t o m zmluvy, ale sú priamo 
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súvisiace so z a b e z p e č o v a n í m plnenia povinnosti objednávateľa na zaistenie bezpečnost i a ochrany 
zdravia pri práci a ochrany pred požiarmi v miestach podnikania , ako je n a j m ä : 
a) zabezpečenie lekárskych prehliadok zamestnancov alebo iných osôb, 
b) zabezpečenie merania faktorov pracovného prostredia, 
c) zabezpečenie merania a hodnotenia pracovných podmienok na pracovisku vtedy, ak o to 

zamestnanec pož iada , 
d) vypracovanie opatrení , pokynov a pr íkazov pre odberateľov, dodávate ľov , resp. zhotoviteľov 

objednávateľa n a j m ä však v pr ípade stavebných a údržbárskych , 
e) koordinácia bezpečnost i práce a to pri vykonávaní údržbárskych , rekonštrukčných a stavebných 

prác a činnosti zo z v ý š e n ý m n e b e z p e č e n s t v o m požiaru, 
Za účelne vyna ložené nák lady u v e d e n é pod p í s m e n a m i a) až d) tohto bodu sa objednávateľ zaväzuje 
vyplatiť dodávateľov i j e d n o r a z o v ú cenu vo výške 10,00 -€ / hodina ( slovom desať eur za hodinu ) bez 
DPH, a to na základe objednávky. Ob jednávku je objednávateľ pov inný vystaviť pred real izáciou účelne 
vynaložených nákladov, ktoré nie sú súčasťou predmetu zmluvy. Špecif ikáciu účelne vyna ložených 
nákladov, číslo ob jednávky a počet hodín musí uviesť dodávateľ vo faktúre . 

4. Cena d o h o d n u t á podľa bodu 1. a 3. tohto č lánku je splatná m e s a č n e pozadu na zák lade faktúry 
vystavenej d o d á v a t e ľ o m a doručene j objednávateľov i . Faktúra dodávate ľa je splatná do 14 dní odo 
dňa jej doručenia ob jednávate ľov i . Dodávateľ vo faktúre musí vždy uviesť cenu d o h o d n u t ú v bode 1. 
a 3. tohto č lánku. 

5. Pri preukázate ľnom neplnení predmetu zmluvy d o d á v a t e ľ o m m ô ž e o b j e d n á v a t e ľ j e d n o r á z o v o znížiť 
dodávate ľom fakturovanú sumu. T ú t o skutočnosť je ob jednávate ľ pov inný s preukázate ľným 
o d ô v o d n e n í m p í s o m n e oznámiť dodávateľov i . 

Článok 4 
Platnosť, úč innosť a trvanie 

1. Táto zmluva n a d o b ú d a platnosť a účinnosť d ň a 01. januára 2015. 

2. Zmluva sa uzatvára na dobu neurč i tú . 

3. Ktorákoľvek strana m ô ž e zrušiť túto zmluvu p í somnou v ý p o v e ď o u zaslanou druhej zmluvnej strane. 
K vypovedaniu zmluvy m ô ž e dôjsť bez udania d ô v o d u . V ý p o v e d n á lehota je d v o j m e s a č n á a začína 
plynúť prvým d ň o m mesiaca nas ledujúceho po mesiaci, v ktorom bola v ý p o v e ď doručená druhej 
zmluvnej strane. Zmluva zaniká uplynut ím výpovednej lehoty. Do konca v ý p o v e d n e j lehoty sú obe 
zmluvné strany pov inné riadne plniť všetky svoje záväzky zakotvené v te jto zmluve. 

Článok 5 
Doručovanie 

1. Akýkoľvek úkon adresovaný podľa te jto zmluvy alebo v súvislosti s touto zmluvou jednou zmluvnou 

stranou druhej zmluvnej strane (ďalej len "Oznámenie" ) musí byť v y k o n a n ý v p ísomnej forme 

v slovenskom jazyku a : 

a) pokiaľ bude určený dodávateľov i , bude doručený na jeho adresu u v e d e n ú v obchodnom registri 

alebo na inú adresu, ktorú dodávateľ objednávateľov i p í somne o z n á m i , 

b) pokiaľ bude určený objednávate ľov i , bude d o r u č e n ý na jeho adresu u v e d e n ú v obchodnom 

registri alebo na inú adresu, ktorú objednávateľ dodávateľov i p í s o m n e o z n á m i . 

Zmluvné strany sú povinné bezodkladne sa informovať o zmene ich údajov u v e d e n ý c h v záhlaví alebo 

iných kontaktných adries uvedených vyšš ie. D ň o m doručen ia O z n á m e n i a o zmene niektorej kontaktnej 

adresy alebo d ň o m zápisu zmeny niektorej kontaktnej adresy do pr ís lušného o b c h o d n é h o registra 

(podľa toho, ktorý z týchto okamihov nastane skôr) vzniká druhej zmluvnej strane povinnosť zasielať 

pr ípadné O z n á m e n i a na túto novú adresu. 

2. Doručením O z n á m e n i a sa rozumie doručenie poštou , doručen ie kur iérom alebo o s o b n é doručenie 

prís lušnou zmluvnou stranou. Za deň doručenia sa pokladá aj d e ň , v ktorý zmluvná strana, ktorá je 

adresátom, odoprie d o r u č o v a n é . O z n á m e n i e prevziať alebo v ktorý m á r n e uplynie úložná doba pre 
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vyzdvihnutie si zás ielky na pošte , doručovanej poštou zmluvnej strane, alebo v ktorý je na zásielke, 

doručovanej poštou zmluvnej strane, preukázateľne p r a c o v n í k o m pošty v y z n a č e n á p o z n á m k a , že 

„adresát sa odsťahova l" , „adresát je n e z n á m y " alebo iná p o z n á m k a p o d o b n é h o v ý z n a m u , ak sa 

súčasne takáto p o z n á m k a zakladá na pravde. 

Článok 6 
Ostatné a záverečné ustanovenia 

1. Všetky doplnky te j to zmluvy alebo jej zmeny, musia mať p ísomnú formu 
a musia byť odsúh lasené oboma zmluvnými stranami. 

2. Táto zmluva a vzťahy vzn iknuté na základe tejto zmluvy a súvis iace s p lnením tejto zmluvy sa riadia 
Právnym poriadkom Slovenskej republiky, bez ohľadu na jeho pr incípy ko l í zneho práva. Otázky 
a vzťahy n e u p r a v e n é touto zmluvou sa spravujú pr ís lušnými ustanoveniami O b c h o d n é h o zákonníka . 

3. V pr ípade akýchkoľvek sporov, reklamáci í alebo nezhôd vyplýva júc ich z te jto zmluvy, alebo z jej 
porušenia, ako podmienka všetkých nás ledných s ú d n y c h konaní, budú sa zmluvné strany prednostne 
snažiť vyriešiť spor v z á j o m n o u dohodou. Ak nebude p í somne d o h o d n u t é inak, budú sa musieť zmluvné 
strany snažiť svoje spory vyriešiť dohodou v lehote nepresahujúcej 30 dní. 

4. Akékoľvek informácie , ktoré si zmluvné strany navzá jom poskytnú alebo spr ístupnia akoukoľvek 
formou sa považujú za o b c h o d n é tajomstvo. Z m l u v n á strana, ktorej boli t ieto informácie poskytnuté 
alebo akokoľvek spr í s tupnené je o p r á v n e n á poskytnúť t ieto informácie alebo ich sprístupniť akejkoľvek 
tretej strane vý lučne s predchádza júc im p í s o m n ý m súh lasom druhej zmluvnej strany. Mlčanl ivosť sa 
týka aj obdobia po p r í p a d n o m zániku zmluvy. Za porušenie mlčanl ivost i sa n e p o v a ž u j e poskytnutie 
alebo spr ístupnenie informáci í tvoriacich o b c h o d n é tajomstvo v p r í p a d o c h , kedy povinnosť informácie 
poskytnúť alebo spr ístupniť ukladá platné právo. 

5. Dodávateľ je pov inný vykonávať predmet zmluvy s nálež itou odbornou spôsobi losťou 
a starost l ivosťou. Konkrétne pokyny sa určujú pre jednot l ivé pr ípady preukázate ľne ústne alebo 
p ísomne. 

6. Dodávateľ je pov inný uchovať pre potreby objednávateľa všetky doklady a materiály, ktoré získal 
pri plnení predmetu zmluvy a je pov inný zachovávať úplnú mlčanl ivosť týkajúcu sa miesta 
podnikania ob jednávate ľa . Mlčanl ivosť sa týka aj obdobia po p r í p a d n o m zániku zmluvy. 

7. Objednávateľ je pov inný odovzdať dodávateľovi včas a preukázateľne všetky veci a informácie , ktoré 
majú a môžu mať vplyv na plnenie predmetu zmluvy z hľadiska ochrany pre pož iarmi a bezpečnost i 
a ochrany zdravia pri prác i . 

8. Objednávateľ p í s o m n e určí a aktualizuje zoznam zamestnancov, ktorí budú z o d p o v e d n í za komunikác iu 
s d o d á v a t e ľ o m . Tento zoznam p ísomne zašle, resp. bude zasielať dodávate ľov i . 

9. Objednávateľ 3. dni vopred p í somne oznámi dodávateľovi každé prijatie n o v é h o zamestnanca do 
zamestnania, pre loženie zamestnanca na iné pracovisko, zaradenie alebo prevedenie zamestnanca na 
inú prácu, zavedenie novej technológ ie , nového pracovného postupu alebo n o v é h o pracovného 
prostriedku. Dodávateľ až po prevzatí p í somného o z n á m e n i a ob jednávate ľa v y k o n á opatrenia pre 
zabezpečenie ochrany zdravia. 

10. Objednávateľ zabezpeču je vykonávan ie vstupných a prav idelných ( prevent ívnych ) lekárskych 
prehliadok svojich zamestnancov vo vzťahu k práci , a to v prav idelných intervaloch s pr ih l iadnut ím na 
charakter práce a na pracovné podmienky na pracovisku, ako aj vtedy, ak o t o zamestnanec požiada 
a ďalej ob jednávateľ zabezpeču je kontrolu zdravotnej spôsobi lost i zamestnancov právnických 
a fyzických osôb - dodávate ľov , resp. zhotoviteľov, ktorý v y k o n á v a j ú akékoľvek práce a činnosti 
v miestach podnikania ob jednávate ľa . 

11. Objednávateľ zabezpeču je a vykonáva poskytovanie a pr ideľovanie o s o b n ý c h o c h r a n n ý c h pracovných 
prostriedkov a hyg ienických prostriedkov pre svojich zamestnancov a preukázate ľne vedenie záznamy 
o poskytovaní a pr ideľovaní osobných ochranných pracovných prostriedkov a hygienických 
prostriedkov svojich zamestnancov. 
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12. Objednávateľ m ô ž e d o h o d n ú ť v ý k o n práce s fyzickou osobou, ktorá je podnikate ľom a nie je 
z a m e s t n á v a t e ľ o m , len ak mu táto fyzická osoba pr ís lušným dokladom preukáže o d b o r n ú a zdravotnú 
spôsobi losť potrebnú na v ý k o n práce podľa právnych predpisov a ostatných predpisov na zaistenie 
bezpečnost i a ochrany zdravia pri práci . 

13. Objednávateľ p í s o m n e oznámi dodávateľovi zavedenie novej technológ ie , nových technických 
zariadení, technolog ických zariadení, strojov a nových pracovných postupov alebo n o v é h o pracovného 
prostriedku, ktoré nastanú po d á t u m e podpísania tejto zmluvy. Dodávate ľ do 30. dní po prevzatí 
p í somného o z n á m e n i a ob jednávate ľa zapracuje te jto zmeny do d o k u m e n t á c i e ochrany zdravia pri 
práci. 

14. Objednávateľ p í s o m n e bezodkladne oznámi dodávateľovi každú zmenu skutočného stavu 
( napr. zmenu v obchodnom registri, ž ivnostenskom liste, zmenu te le fónnych čísel , správcu, nového 
ná jomcu alebo p o d n á j o m n í k a , atď. ), ktorá nastane po d á t u m e podpísan ia te jto zmluvy. Dodávateľ do 
30. dní po prevzatí p í s o m n é h o o z n á m e n i a objednávateľa o zmene s k u t o č n é h o stavu zapracuje tejto 
zmeny do d o k u m e n t á c i e bezpečnost i práce. 

15. Objednávateľ p í s o m n e oznámi dodávateľovi každú zmenu v užívaní miest podnikania, t . j . stavby 
( na jmä skladovanie, manipulác iu a používanie hor ľavých kvapal ín a plynov ), ktorá nastane po dátume 
podpísania te jto zmluvy. Dodávateľ do 30. dní po prevzatí p í s o m n é h o o z n á m e n i a objednávateľa 
o zmene v spôsobe užívania stavby určí opatrenia. 

16. O b j e d n á v a t e ľ j e pov inný odstraňovať nedostatky z istené kontrolnou č innosťou objednávate ľa . 

17. Objednávateľ je pov inný vybaviť pracoviská v mieste podnikania p o t r e b n ý m i prostriedkami vrátane 
prostriedkov na poskytnutie prvej pomoci, určiť a odborne spôsobi lými osobami vzdelať a pravidelne 
vzdelávať dostatočný počet zamestnancov na vykonávan ie z á c h r a n n ý c h prác, evakuácie a na 
poskytovanie prvej pomoci, ako aj na hasenie požiaru a zabezpeč i ť pot rebné kontakty s pr ís lušnými 
zdravotníckymi pracoviskami, záchrannými pracoviskami a has ičskými jednotkami, 

18. Objednávateľ bezodkladne o z n á m i dodávateľovi každú kontrolu o r g á n o v štátnej správy v oblasti 
ochrany zdravia pri práci . Dodávateľ je povinný zúčastniť sa te jto kontroly, a t o po celý čas jej trvania 
prostredníctvom odborne spôsobi lých zamestnancov . 

19. Táto zmluva bola v y h o t o v e n á v dvoch exemplároch , z ktorých jeden obdrž í ob jednávateľ a druhý 
dodávateľ. 

V Bratislave dňa 22. decembra 2014 

Za zmluvné strany 

4 AJ 

Za objednávateľa : 
Najvyšší sú^J^vergl^j republiky 

8 1 4 90...B..B 
Ing. Jozef Kaffka, riaditeľ správy 

Za d o d á v a t e ľ a : 
MAJGER S lovakiarsTToT 

S. 
Ján Štefko, kor/a 

/ 
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